MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo
CAMPUSIBATIBA
Av. 7 de Novembro, 40 - Centro, Ibatiba - ES

PORTARIA N°297, DE 14 DE OUTUBRO DE 2024.

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS IBATIBA, DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO, nomeado pela
Portaria n® 1.978 de 22.11.2021, da Reitoria deste Ifes, publicada no D.O.U. em
23.11.2021, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando o contido na Portaria n°
1070-2014, GAB-Reitoria-Ifes, de 05.06.2014,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico, o Processo Interno para classificacdo dos servidores
interessados em usufruir Licenca para Capacitacdo no Exercicio de 2025, por meio do
EDITAL GDG-IBA N°017/2024 — CHAMADA INTERNA do Campus Ibatiba do Ifes,
naformado ANEXO | desta Portaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

EGLON RHUAN SALAZAR GUIMARAES
Diretor-Gerd
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS IBATIBA

EDITAL GDG-IBA N2 017/2024

PROCESSO INTERNO PARA CLASSIFICAGAO DOS SERVIDORES INTERESSADOS EM USUFRUIR
LICENCA PARA CAPACITACAO NO EXERCICIO DE 2025, NOS TERMOS DA LEI N2 8.112/90,
DECRETO N2 9.991/2019, INSTRUGAO NORMATIVA N2 201/2019, E NOTA INFORMATIVA
CONJUNTA PRODI/DRGP/CSDP N° 01/2019.

1 DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 Constitui objetivo do presente Edital a classificacdo dos servidores do quadro
permanente do Ifes — Campus lbatiba, interessados em usufruir licenca para capacitagcdo no
exercicio de 2025.

1.1.1 Serdo observadas as normas e critérios para classificacdo contidas na NOTA
INFORMATIVA CONJUNTA PRODI/DRGP/CSDP N° 01/2019, mesmo que ndo explicitadas
neste Edital.

1.2 A licenca para capacitagdo, nos termos da Lei n2 8.112/1990, Decreto n? 9.991/2019 e
Instrucdo Normativa n2 201/2019, é aquela concedida ao servidor estavel, no interesse da
Administracdo, apds cada quinquénio de efetivo exercicio, pelo prazo de até 03 (trés)
meses, para participar de capacitagdo com o objetivo de adquirir e desenvolver suas
competéncias individuais, necessdrias para sua atuacdo no Ifes, sem prejuizo de sua
respectiva remuneragao.

1.3 A capacitacdo pretendida deve atender a demanda de capacitacdo levantada e prevista
no Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) do Ifes para o ano de 2025.

1.4 Excepcionalmente serdao atendidas as demandas ndo previstas no PDP que estejam
alinhadas aos objetivos organizacionais, desde que justificadas pelo servidor e autorizadas
pela chefia imediata, mediante inclusdo nas janelas de revisdao do PDP, conforme
estabelecido pelo art. 4°, paragrafo Unico da Instrugdo Normativa n2 21/2021.

2 DAS VAGAS

2.1 Nos termos da legislacdo vigente, poderdo usufruir concomitantemente a licenca para
capacitacdo até 5% (cinco por cento) dos servidores do Ifes.

2.2 Para o Campus lIbatiba no ano de 2025 serdo disponibilizadas 04 (quatro) vagas para
usufruto simultaneo de licenca para capacitagdo com o periodo a ser definido pela
Gestdo, levando-se em consideragdo a quantidade de classificados.
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2.3 Nos casos de parcelamento da licenca para capacitacdo, deverd ser observado o
intersticio minimo de sessenta dias entre quaisquer periodos de gozo de licenca para
capacitacao.

3 DOS REQUISITOS
3.1 Ser titular de cargo efetivo no Ifes - Campus Ibatiba.
3.2 Realizar a inscricdo neste processo classificatério, de acordo com as normas do Edital.

3.3 O servidor devera ter pelo menos 05 (cinco) anos de efetivo exercicio e ndo estar em estagio
probatdrio.

3.4 Caso o servidor requerente tenha se afastado para participagdo em programa de pds-
graduacao stricto sensu, programa de pds-doutorado, especializagdo ou estagio, devera ja ter
cumprido tempo de permanéncia no exercicio de suas fun¢bes pelo periodo igual ao do
afastamento na data em que for iniciar o usufruto da licenca para capacitacdo, salvo excecao
prevista no Art. 25 § 42 do Decreto n2 9.991/2019.

4 DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 14/10/2024 a 22/10/2024 através do
preenchimento de formulario eletronico da Plataforma Google Formularios acessando o link
https://forms.gle/ESovmKwrFv9wpn3MA, onde devem ser preenchidos todos os dados.

5 DA CLASSIFICAGAO E DO RESULTADO FINAL

5.1 A classificacdo ocorrera por ordem decrescente da pontuacdo obtida pelos servidores
interessados.

5.1.1 Somente serdo analisados os pontos que forem solicitados pelos candidatos nos
respectivos itens do Anexo Il.

5.2 A classificacdo sera publicada em documento Unico.

5.3 O desempate na classificagcdo final observara os seguintes critérios, em ordem prioritaria:
a) Maior idade;

b) Maior tempo de efetivo exercicio no Campus Ibatiba;

5.4 A homologacao do resultado final da classificagdo sera feita por Portaria.
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6 DOS RECURSOS

6.1 Poderd o candidato, por meio de Formuldrio eletrénico da Plataforma Google
Formuldrios, interpor recursos no prazo estabelecido no cronograma, dos seguintes
resultados:

| —do resultado das inscricbes deferidas e indeferidas;
Il — do resultado preliminar.

6.2 Os recursos deverdo ser realizados através do preenchimento do formulario no link
https://forms.gle/i24Qc2Le2FgHgd8BA .

7 DA INDICACAO DO PERIODO DE USUFRUTO DA LICENGA

7.1 Apds a homologacdo do resultado final do Edital, Coordenadoria Geral de Gestdo de
Pessoas convocara, por meio eletronico, os candidatos classificados para que indiquem
o periodo que pretendem usufruir a licenca, seguindo a ordem de preferéncia de datas
em virtude da classificacdo.

7.2 As datas indicadas pelos servidores classificados serdao divulgadas via e-mail
institucional.

7.3 ApOs esta etapa, o candidato deverd apresentar anuéncia de sua chefia imediata
para o periodo pretendido de acordo com o previsto no cronograma deste edital.

7.4 A participacdo no Edital de classificagdo ndo gera direito ao usufruto da licenca,
devendo o candidato instruir Processo, com no minimo 30 dias de antecedéncia da data
prevista para inicio da licenca, para que se proceda com analise e, sendo o caso,
publicacdo do ato de concessao da licenga para capacitacgao.

7.5 Caso o servidor nao usufrua a licenga no periodo que indicou, sera reposicionado
para o final da lista de classificagao e podera indicar nova data para usufruto da licenga
se tiver periodos disponiveis no exercicio abrangido por este edital.

8 DISPOSICOES FINAIS

8.1 A inscricdo do servidor implica a aceitacao total das normas constantes neste Edital
e demais regulamentos internos e externos vigentes na Instituicdo, em relagdo as quais
nao podera alegar desconhecimento.

8.2 O servidor somente podera se ausentar de suas atividades apds a publicagdo do ato
de concessao da licenca para capacitacao.

8.3 Esta classificacdo é valida apenas para os periodos de licenca capacitacdo
compreendidos no exercicio de 2025.

8.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenadoria Geral de Gestao e Pessoas.
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8.5 Os servidores removidos classificados em edital do campus de origem, que estejam com
quinquénio préximo a vencer, que ndo possam aguardar o novo edital, poderdo ter sua
classificacdo aproveitada desde que exista vaga no campus de destino e priorizacdo dos
classificados no edital do campus de destino.

Ibatiba/ES, 14 de Outubro de 2024.

Eglon Rhuan Salazar Guimardes
Diretor-Geral
Portaria n2 1.978 — DOU 23/11/2021
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS IBATIBA
EDITAL GDG-IBA N2 017/2024

ANEXO | - CRONOGRAMA

DATA ATIVIDADE

14/10/2024 Divulgacdo do Edital

14/10/2024 - 22/10/2024 | Periodo de inscri¢cdes

23/10/2024 Divulgacao preliminar das inscricoes deferidas e indeferidas

24/10/2024 — 25/10/2024 | Periodo para recursos quanto as inscricdes

Divulgacdo definitiva das inscrigdes deferidas e indeferidas
Divulgacao do resultado preliminar

30/10/2024 —31/10/2024 | Periodo para recursos quanto ao resultado preliminar
01/11/2024 Divulgacdo do resultado final

01/11/2024 Homologacdo do resultado final

29/10/2024
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS IBATIBA
EDITAL GDG-IBA N2 017/2024

ANEXO Il — Tabela de critérios de avaliagao para concessao de liceng¢a para capacitagao

|SERVIDOR: MATRICULA SIAPE:

CRITERIOS DE AVALIAGAO

. Pontuacao Pontuacao
Itens/Pontos Subitens Mixima Atribuida
1.1. Tempo de servico prestado no Ifes (0,1 por més) 10
. 1.2. Tempo de servigo prestado no cargo atual no Ifes (0,2
1. Tempo de servico por més) 10
(30 pontos)
1.3. Tempo de servigo prestado no cargo atual no Campus 10
Ibatiba (0,3 por més)
2. Quantas vezes foi 2.1. Nenhuma vez 20
habilitado em editais de
licenga capacitacao 2.2. Uma vez 15
somado a quantas
vezes usufruiu da 2.3. Duas vezes 10
licenga antes da
necessidade de .
edital (20 pontos) 2.4. Mais de duas vezes 05
3. Tempo ja usufruido 3.1 Nenhum dia 20
de licenca para 3.2 Até 30 dias 15
capacitagdo referente
ao quinquénio 3.3 Entre 31 e 45 dias 10
pretendido (20 3.4 Mais de 45 dias 5
pontos)
4. Proximidade do
vencimento — 4.1. Menos de um ano 30
Considerar, a partir de
,01/01/2022' ° 4.2. Entre um e trés anos 15
periodo que falta para
o vencimento do
intersticio de usufruto | 43, Mais de trés anos 05
(30 pontos)
TOTAL 100

Instituto Federal do Espirito Santo. Assinado digitalmente no GeDoc por EGLON RHUAN SALAZAR GUIMARAES (PROFESSOR DO ENSINO BASICO TECNIC
Chave de autenticidade do documento: 0B6BD342-7F6704F2-AFBBA080O-EB7F8567
Consulte o certificado do documento para checar a assinatura digital. Verifique a autenticidade em https://gedoc.ifes.edu.br



		2024-10-14T12:11:43-0300




