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MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
INSTITUTO FEDERAL EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO SUPERIOR - RESOLUCAO N° 18/2019, DE 01/07/2019

Apresentacao a Coordenadoria do Curso Técnico em Meio Ambiente

RELATORIO INDIVIDUAL DE TRABALHO DOCENTE

Nome: Maikom Joaquim Barbosa Ecard da Silva
Matricula SIAPE: 3154486

Classe / Nivel: B1 Nivel | (B-01)

Lotagao: IFES Campus Ibatiba

Periodo de Avaliagcao: Semestre Letivo 2025/1

Justificativa de Cumprimento
- ATIVIDADE DE ENSINO
- Avaliagao Discente
- Disciplinas Ministradas
- Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira - 3° Meio Ambiente (A; B) - 6 aulas semanais - 05:00:00
- Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira - 3° Floresta (A; B) - 6 aulas semanais - 05:00:00
- Comunicacgdo e Expresséao - Agricultura (Dependéncia) - 2 aulas semanais - 01:67:00

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO

2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didatico-pedagdégicas
[X]75% a 100% [] 50 a 74% [ ] menor que 50%

2.21 - Atendimento e participagao em reunides de cunho pedagdégico/administrativo -
[X] 75% a 100% [] 50 a 74% [ ] menor que 50%

2.22 - Participagdo em curso de formagéao continuada de até 20 horas

2.23 - Participagdo em curso de formagéo continuada de 20 horas até 40 horas

2.24 - Participacao em curso de formagao continuada de mais de 40 horas

2.25 - Participagdo em curso de graduagao

2.26 - Participagao em curso de formacao lato sensu

2.27 - Participagdo em curso de formagéo stricto sensu: Doutorado em Educagédo (PPGE/CECH/UFSCar)

6- OUTROS:

6.1- Treinamento Regularmente Instituido (TRI): Participagdo no Programa de Pds-graduagéo stricto sensu
em nivel de Doutorado em Educagéo (PPGE/CECH/UFSCar);

6.2- Avaliagdo Discente nas Disciplinas: Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira

MATKOW ‘}WM%\SA(/\/ \

CPF: 13p.753.177-22 - RG: MG 17.703.123
Assinatura Docente N o

Assinatura do Coordenador
Este documento deve ser acompanhado da ata da reunido da coordenadoria/colegiado em que foi aprovado.




- Avaliagao Discente:

(1 1]
EE' smuTo reotaL AVALlA%%ES%OCENTE

MAIKOM JOAQUIM BARBOSA ECARD DA SILVA - SIAPE: 3154486 2025/1

DIARIO: 524962 - LINGUA PORTUGUESA I

ZERO um DOIS TRES QUATRO CINCO SEIS SETE OITO NOVE DEZ
1 0 0 0 0 1 4 2 1 1 20
ALUNOS MATRICULADOS: 20 ALUNOS PARTICIPANTES: 3 PERCENTUAL PARTICIPAGAQ: 15.00% NOTA DIARIO: 34.67

DIARIO: 524977 - LINGUA PORTUGUESA Il

ZERO um DOIS TRES QUATRO CINCO SEIS SETE oITo NOVE DEZ
0 2 2 2 0 0 0 0 1 1 2
ALUNOS MATRICULADOS: 32 ALUNOS PARTICIPANTES: 1 PERCENTUAL PARTICIPAGAQ: 3.12% NOTA DIARIO: 19.60

DIARIO: 525072 - LINGUA PORTUGUESA I

ZERO um DOIS TRES QUATRO CINCO SEIS SETE OITO NOVE DEZ
0 0 1 1 3 1 2 2 0 0 10
ALUNOS MATRICULADOS: 19 ALUNOS PARTICIPANTES: 2 PERCENTUAL PARTICIPACAO: 10.53% NOTA DIARIO: 29.60
1 09/07/2025

MAIKOM JOAQUIM BARBOSA ECARD DA SILVA - SIAPE: 3154486 20251

DIARIO: 525087 - LINGUA PORTUGUESA III
ZERO um DoIS TRES QUATRO  CINCO SEIS SETE oITo NOVE DEZ
13 3 8 1 7 5 7 5 12 7 32
ALUNOS MATRICULADOS: 24 ALUNOS PARTICIPANTES: 10 PERCENTUAL PARTICIPAGAO: 41.67% NOTA DIARIO: 25.24
QUADRO DE RESUMO
ZERO UM DOIS TRES QUATRO  CINCO SEIS SETE oITo NOVE DEZ
14 5 11 4 10 7 13 9 14 9 64
ALUNOS MATRICULADOS: 85 ALUNOS PARTICIPANTES: 16 PERCENTUAL PARTICIPAGAO: 16.84% NOTA FINAL: 27.28

2 09/07/2025



UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

u Centro de Educagao e Ciéncias Humanas
4‘:{% Programa de Pés-Graduagao em Educagéo
rd Telefone: (16) 3351-8356

Rodovia Washington Luis, km 235 - SP-310
CEP 13565-905 - Sao Carlos - SP - Brasil

ATESTADO DE MATRICULA

Atesto, para os devidos fins e efeitos legais, que Maikom Joaquim Barbosa Ecard da Silva,
RA: 23117540 e CPF: 13675317722, & aluno regularmente matriculado desde 05 de setembro de
2023 no Programa de Pés-Graduacdo em Educacio da Universidade Federal de Sdo Carlos em
nivel de Doutorado.

ATENGAO Este & um documento oficial da Pri-Reitoria de pds-graduagio da UFSCar e estd isento de carimbo & assinatura.

Codiga: Documento emitido &s 11:51 horas do dia 09/07/2025 (hora & data de Brasilia)
Documento walido até 11:51 horas do dia 07102025 {hora e data de Brasilia)
H2ZNW-MYS7-MWIV-BS5G A autenticidade pode ser varificada em: http:Vpropgweb ufscar.brfProP GWebValidarDocumento.do




MINISTERIO DA EDUCACACO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
ANEXO VIiI
RELATORIO DE ATIVIDADES DO AFASTAMENTO PARA PARTICIPACAO EM

PROGRAMA DE POS- GRADUACAO STRICTO SENSU, POS-DOUTORADO
ESPECIALIZACAO OU ESTAGIO (PARCIAL OU INTEGRAL)

DADOS DO SERVIDOR

Servidor: Maikom Joaquim Barbosa Ecard da Silva Matricula Siape: 3154486 RA UFSCar: 23117540
Unidade de Lotag&o: IFES Campus Ibatiba Setor: Coordenadoria do Curso Técnico Integrado em Meio Ambiente
E-mail: maikom.ecard@ifes.edu.br Telefone Celular: (28) 99957-9403

DADOS DA CAPACITAGAO

Cursolarea: Doutorado em Educagdo. Linha de| Nivel: Doutorado Académico no Programa de Pés-graduagao em Educacéo|
Pesquisa: Formagdo de Professores e Outros| do Centro de Educagdo e Ciéncias Humanas da Universidade Federal de
Agentes Educacionais. Sao Carlos — PPGE/CECH/UFSCar.

Instituigdo: Universidade Federal de S&0 | carga  horarialcréditos  exigidos: 3000 horas de atividades
Carlos, UFSCAR. correspondentes a 200 créditos, dispostos da seguinte forma: 55 (cinquenta
e cinco) créditos em disciplinas, sendo 37 (trinta e sete) em disiciplinas
obrigatérias e 18 (dezoito) em disciplinas optativas. A conclusdo do
Doutorado exige a integralizagéo de 200 (duzentos) créditos, aprovagédo em
Exames de Proficiéncia (em duas linguas estrangeiras), de qualificagéo e a|
Defesa publica da Tese.

Semestre Referente: Semestre 2025/1

Carga horaria/créditos realizados: EDU Desenvolvimento de Projeto / Pesquisa de Campo

Resumo das atividades realizadas por meio do Treinamento Regularmente Instituido no Semestre 2025/1 foram
realizadas as seguintes atividades nas disciplinas através de Acao de Desenvolvimento em Servico — Horas — Cédigo|
394 de Registro no Ponto Eletrénico.

1- Tese de Doutorado: Organizagdo do Sumario e Desenvolvimento integral do Capitulo Il e parcialmente do Capitulo I11.
2- Pesquisa no IFES Campus Ibatiba: Aplicagdo dos Questionarios para Professores Formadores e Licenciandos.

3- Artigo Cientifico: Entre a Teoria e a Praxis: Filosofia Marxista. Revista EPT-UFRN. Qualis A2.

K- Artigo Cientifico: Redagdo do ENEM: Desempenho do IFES. Revista EPT-UFRN. Qualis A2.

Carga horaria/créditos/atividades a ser realizado no Semestre 2025/2:

1- Tese de Doutorado em Educagao: Desenvolvimento integral dos Capitulos Il e IV;
2- Pesquisa no IFES Campus Ibatiba: Finalizar a aplicagdo dos Questionarios e realizar os Dialogos Profissionais;
3-Seminario de Teses e Dissertagoes em Educacgédo nos dias 24 a 28 de novembro em S&o Carlos, Sao Paulo;
4-Exame de Qualificagdo com data prevista para dezembro deste ano.

TESE DE DOUTORADO ACADEMICO EM EDUCAGAO PPGE/CECH/UFSCar

Situagdo |[( ) Nao Definida () Iniciada () Em Projeto ( x) Em Execucao () Redagao Final

ITitulo: “Tecnologias digitais na formagéo e desenvolvimento profissional docente: Desafios e possibilidades no IFES Campug
Ibatiba.

Data prevista para término: Semestre 2027/2 k)rientadora: Prof®. Pés. Dra. Rosa Maria Moraes Anunciato



mailto:maikom.ecard@ifes.edu.br

ANEXOS E ASSINATURAS

(x) | Atestado de Matricula e Histdrico Escolar Eletrénico — Sistema UFSCar — Propg.
(x) | Print Screen de Submissdes de Artigos Cientificos em Revistas Eletronicas.
(x) | Aprovagéo do Projeto de Pesquisa pelo Comité de Etica em Pesquisa da UFSCar.
(x) Questionarios para Professores Formadores e Licenciandos em Pedagogia.
(x) | Tese de Doutorado: Sumario, Capitulo Il e Capitulo Il parcialmente.
ASSINATURA DA PROFESSORA ORIENTADORA: Prof?. P6s. Dr* Rosa Maria Moraes Anunciato.
Documento assinado digitalmente
22'/3(972'“0:25 “b ROSA MARIA MORAES ANUNCIATO
g Data: 22/07/2025 19:46:18-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
ASSINATURA DO DOUTORANDO: Me. Maikom Joaquim Barbosa Ecard da Silva.
Documento assinado digitalmente
DATA: “b MAIKOM JOAQUIM BARBOSA ECARD DA SILVA
22/07/2025 g Data: 22/07/2025 01:00:42-0300
Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS
CENTRO DE EDUCACAO E CIENCIAS HUMANAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO
‘Via Washington Luis, Km. 235 - Caixa Postal 676 Fone/fax: (16) 3351-8356/8770
CEP 13.565-905 — Sdo Carlos - SP—Brasil e-mail: dinterppgeufscar@ufscar br
DOUTORADO EM EDUCAGAO - SEMESTRE ACADEMICO 20252
) CARATER ) PROFESSORA ORIENTADORA DA
CODIGO CREDITO/DISCIPLINA DIA E HORARIO LINHA DE PESQUISA FORMACAO DE|
LINHA icatiamy] oFEATIVO ggzscs‘%l&sls: OUTROS AGENTES|
Desenvolvimento da  Pesquisa ¢ Segunda-feira - ADS — TRI - DINTER [8 horas de Acid Pos Dra. Rosa Maria Moraes Amunciato
escrita dos Capitulos IIL TV e V. X e m . em Servigo]: ';D it
Crédito/Disciplina sendo realizado por :.].:: :;'“m w‘::‘:;‘ Foumclo de Professorerq
YT de At "'Cg'd:“";';""‘”‘f:‘° em Terca-feira - PIT Docente [8 horas]:- Plano Individual
s oo h;g‘“’” He Trabalho Docente: Planejamento de Acdes de Ensing
ho Ponto Eletronico do IFES. (1 as). lem Lingua P 2 ¢ Espanhol
Quintafeira - ADS [2 Horas de Acio de
Desenvolvimento em Servico das 14h as 16h]
Participagilo em Grupo de Pesquisa e Orientagiq
|Académica
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Redagao do ENEM: Uma Analise Comparativa do Desempenho do
IFES no Contexto do Espirito Santo e de outros Institutos Federais
ao Longo de uma Década - 2014/2023

ENEM Writing: A Comparative Analysis of IFES Performance in the
Context of Espirito Santo and Other Federal Institutes over a Decade —
2014/2023

Resumo

Este estudo investigou o desempenho do Instituto
Federal do Espirito Santo (IFES) na redagdo do Exame
Nacional do Ensino Médio (ENEM), com o objetivo de
comparar os resultados da redagédo do IFES com os de
outras Instituigoes Federais (IFs) e as diferentes
dependéncias administrativas do estade do Espirito
Santo. Os dados utilizados foram extraidos das Sinopses
Estatisticas do INEP, abrangendo o periodo de 2014 a
2023. A pesquisa adotou uma abordagem quali-
quantitativa, pois além dos dados numéricos, procurou-
se entender as razdes subjacentes aos resultados
observados, a partir de estudos e teorias relacionadas ao
tema. O estudo destacou que o bom desempenho do
IFES pode ser atribuido ao trabalho continuo de
preparagdo realizado anualmente pela instituigdo.

Palavras-chave: Redagao; ENEM; IFES; Espirito Santo.

Abstract

This study investigated the performance of the Instituto
Federal do Espirito Santo (IFES) in the National High
School Exam (ENEM) writing test, aiming to compare the
IFES writing results with those of other Federal Institutes
(IFs) and different administrative divisions in the state of
Espirito Santo. The data used were extracted from
INEP's Statistical Synopses, covering the period from
2014 to 2023. The research adopted a guali-quantitative
approach, as it not only included numerical data but also
sought to understand the underlying reasons for the
observed results, based on studies and theories related
to the topic. The study highlighted that the good
performance of IFES can be attributed to the continuous
preparation work carried out annually by the institution.

Keywords: Essay, ENEM; IFES; Espirito Santo.
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Entre a Teoria e a Praxis: A Influéncia da Filosofia Marxista na
Educagao Profissional dos Institutos Federais

Between Theory and Praxis: The Influence of Marxist Philosophy on
Vocational Education in Federal Institutes

Resumo

Este artigo analisa a relagdo entre a filosofia de ensino
dos Institutos Federais (IFs), no contexto da Formagao
Integral, e a vertente marxista, com foco na praxis
pedagdgica. Por meio de uma revisdo qualitativa da
literatura, fundamentada em livros, artigos e documentos
oficiais, busca-se compreender como a Teoria da
Alienagdo contribui na forma como o trabalho é ensinado
nos cursos dos IFs. Os resultados evidenciam que a
proposta educativa dos |Fs rompe com modelos
alienantes, articulando trabalho, ciéncia, cultura e
tecnologia, promovendo uma formagdo  critica,
omnilateral e emancipatéria.

Palavras-chave: Filosofia Marxista; Praxis Pedagoégica;
Formagdo Integral; Institutos Federais.

Abstract

This article analyzes the relationship between the
educational philosophy of Federal Institutes (IFs), within
the context of Integral Education, and the Marxist
perspective, focusing on pedagogical praxis. Through a
qualitative literature review based on books, articles, and
official documents, it seeks to understand how the
Theory of Alienation contributes to the way work is taught
in IF courses. The results show that the educational
proposal of IFs breaks with alienating models, articulating
work, science, culture, and technology, promoting a
critical, omnilateral, and emancipatory education.

Keywords: Marxist Philosophy; Pedagogical Praxis;
Integral Education; Federal Institutes.

1 INTRODUGAO

Os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia (IFs),
regulamentados pela Lei n® 11.892/08, configuram-se como instituicdes
pluricurriculares e multicampi, com énfase na descentralizagdo e democratizacio do
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A Analise de Conteddo:

Fornece informacoes SLI[J‘GHT?"T&('E’S ao leitor critico, distanciando-se

ae uma leitura aderente para connecer mais sobre o texto.

Leitura Aderente: Trata-se de uma leitura flutuante, abe
realizada sem julgamentos ou classificagdes, com o objetivo de
permitir que o pesquisador se familiarize com o contetido

seu sentido geral. Nessa fase, o analista adere ao texto

sensivel, procurando compreender o que esta sendo dito de maneira
espontanea, sem ainda aplicar categorias, hipéteses ou esquemas

Interpretativos.
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—
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As questdes precedentes, uma vez resolvidas, devem
ser, no entanto, seguidas de outras interrogacdes: o que
é que o vocabulario de Balzac, nos revela sobre o autor
ou sobre os leitores? Em que medida é que o comprimento
das frases de um discurso politico, nos informa sobre a
seguranca do orador? Qual seré a presumivel accéo sedu-
tora da retorica publicitaria, sobre os consumidores vi-
sados? Quem diz o qué e & quem — e com que grau de cons-
ciéneia da mensagem, enquanto mensagem emitida e rece-
bida — pelo vestudrio? Quais serdo os objectos-sinal, ou
conjuntos de objectos-sinal, que exprimem uma determi-
nada classe social, sendo decifrados por uma outra classe?

- DADOS DAVERSAO DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: Tecnologias Digitais da Informagzo e Comunicagao na Formagao e Desenvolvimento Profissional de Licenciandos e Formadores do Curso de Pedagogia no
IFES Campus Ibatiba

Pesquisador Responsavel: MAIKOM JOAQUIM BARBOSA ECARD DA SILVA
Area Temitica:

Versdo: 4

CAAE: 81671424.7.0000 5504

Submetido em: 04/04/2025

Instituigdo Proponente: CECH - Centro de Educagdo e Ciéncias Humanas
Situagao da Versao do Projeto: Aprovado

Localizagao atual da Versao do Projeto: Pesquisador Responsavel
Patrocinador Principal: Financiamento Praprio

Comprovante de Recepcdo: PB_COMPRQOVANTE_RECEPCAQ_2378597
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LISTA DE SIGLAS

CEFFAs - Centros Familiares de Formacao por Alternancia
EAD - Educacgao a distancia

EEEFM - Escola Estadual de Ensino Fundamental e Médio
EFAs - Escolas Familias Agricolas

FAFIA - Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Alegre
FATESF - Faculdade de Tecnologia Sdo Francisco

IESC - Instituto Educacional Santos Carvalheira

IFES - Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo
LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional

PDI - Plano de Desenvolvimento Institucional

PPP - Projeto Politico Pedagdgico

SEDU - Secretaria de Estado da Educacéao do Espirito Santo
UFBA - Universidade Federal da Bahia

UFSCar - Universidade Federal de Sdo Carlos

UNB - Universidade Nacional de Brasilia



SUMARIO
1 INTRODUGAO

2 A EDUCAGCAO ESCOLAR E A FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA DOS
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2 A EDUCAGAO ESCOLAR E A FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA DOS
PROFESSORES: TRAJETORIA PESSOAL, CARREIRA DOCENTE
E CONTEXTOS FORMATIVOS

Considerando o contexto tedrico que sustenta esta pesquisa, este capitulo
tem inicio com uma narrativa construida a partir de uma “apresentagao
memorialistica” do pesquisador. Tal abordagem propicia n&o apenas uma introdugao
significativa ao referencial teérico, como também representa um movimento reflexivo
sobre a ftrajetoria profissional do pesquisador, assumindo carater formativo e
dialégico.

Além disso, embasada em um aporte tedrico cujos autores dialogam com o
pesquisador, a narrativa torna-se uma oportunidade de compartilhar experiéncias
que podem contribuir com a formacao inicial de licenciandos que escolhem investir
suas carreiras no magistério - profissdo que, embora exigente, oferece inumeras
possibilidades de transformacdo pessoal e social - bem como com docentes em
exercicio, especialmente aqueles que se encontram nas etapas iniciais da carreira e
que, recentemente, deixaram a teoria “nos bancos” das universidades, para
confrontar-se com os desafios da pratica com base nos conhecimentos tedricos

adquiridos.

A referida narrativa esta organizada em dois momentos. O primeiro, intitulado
“Identidade profissional docente: fazes da carreira e necessidades formativas”,
contempla o percurso formativo inicial e as primeiras vivéncias no exercicio da
docéncia do pesquisador. Reune ainda, reflexdes sobre os processos de formacgao
continuada e os novos caminhos trilhados em busca de seu aprimoramento
profissional. E o terceiro momento, “Caminhos da educagdo: uma jornada de
aprendizado, ensino e aperfeicoamento”, apresenta uma analise critica e
introspectiva de suas experiéncias docentes vividas ao longo do tempo,
evidenciando os aprendizados construidos a partir das diferentes realidades

enfrentadas.

Essas narrativas se mostram relevantes neste contexto, uma vez que se
articulam diretamente com os eixos tedricos que fundamentam este capitulo: “A
identidade profissional docente - fases da carreira e necessidades formativas”;
incluindo a escola e a sala de aula como ambientes de aprendizagem e de formagao

docente — trajetdria, dificuldades e apoios ao longo do processo. Tais eixos abarcam



um amplo espectro de discussdes que dialogam com os contextos da formacgao
inicial e continuada, ao mesmo tempo em que examinam as complexidades

inerentes ao cotidiano da docéncia.

2.1 |IDENTIDADE PROFISSIONAL DOCENTE: FASES DA CARREIRA E
NECESSIDADES FORMATIVAS

Sou natural de Alegre, uma cidade do Caparaé Capixaba, onde ainda resido.
Em minha trajetoria profissional, busco encarar cada desafio como uma
oportunidade unica de aprendizado e sempre determinado a realizar sonhos e
alcancar as metas que eu tracei para minha vida. Estou sempre disposto a observar
portas abertas para um vasto campo de conhecimento, onde cada tentativa, mesmo
que ndo alcance o resultado esperado, representa uma conquista valiosa no

percurso.

Na realizagao de minhas tarefas e no compromisso naquilo que me proponho
realizar, a eficiéncia estd sempre aliada a consciéncia de que a perfeicdo € um
horizonte em constante movimento. Assim, considero-me uma espécie humana, que
mergulha em cada tarefa ou propdsito, como aquela espécie de peixe que navega
em um riacho, mas enxerga toda a imensidao do mar. Profissionalmente, ja colhi
bons frutos de muitos sonhos pelo caminho, mas tenho ciéncia de que a estrada
ainda é longa, embora eu nao me sinta nem um pouco cansado ou desanimado por
conta disso. Simplesmente sigo em frente, porque o foco esta no futuro e o futuro

esta logo ali.

Se me expresso poeticamente é porque dialogo com Mikhail Bakhtin e demais
autores, que contribuem com os seus conhecimentos no aporte tedrico desta
apresentacdo da minha carreira docente. Sob a perspectiva bakhtiniana, a
linguagem poética se configura como um acontecimento social - um enunciado
concreto inserido em uma rede dialogica. Longe de representar uma estrutura
puramente formal ou abstrata, ela manifesta-se como um gesto comunicativo pleno

de sentido, constituido na relagdo com outros discursos (Bakhtin, 2006).

A poesia, nesse entendimento, ndo se resume a expressao individual do
autor, mas emerge como espago de multiplas vozes e visdbes de mundo que se

cruzam e se tensionam, produzindo uma experiéncia estética marcada pela



diversidade e pela riqueza seméantica. Cada linguagem poética é orientada por um
contexto socio-histérico e direcionada a um interlocutor. N&o se trata, portanto, de
uma simples disposicado de palavras, mas de uma agdo comunicativa moldada pelo

tempo, pelo lugar e pelas relagdes sociais que a originam (Bakhtin, 2006).

O conceito de dialogismo proposto por Bakhtin revela-se essencial para a
compreensao da linguagem poética, na medida em que enfatiza a constante
interlocugéo entre diferentes vozes e discursos. Essa linguagem, portanto, ndo se
estrutura de forma isolada, visto que emerge como resposta e continuidade de
outros dizeres, enraizada na cultura, na histéria e nas condigdes sociais que o
atravessam. Em “Problemas da Poética de Dostoiévski”, Bakhtin esclarece que seu
foco de analise recai sobre o discurso - entendido como expressao concreta, viva e
situada da linguagem - em contraste com a abordagem linguistica tradicional, que se
debruga sobre a lingua como um sistema abstrato. Dessa forma, sua teoria prioriza
a analise das interagbes dialdgicas presentes no uso real da linguagem, ressaltando
qgue é no campo da comunicacao efetiva e ndo na estrutura formal da lingua, que se
constituem os sentidos (Bakhtin, 1981, 2009).

A, minha jornada se iniciou em 2010, na Faculdade de Filosofia, Ciéncias e
Letras de Alegre (FAFIA), no curso de Letras com licenciatura em Portugués e
Inglés. No entanto, percebi que ainda estava faltando algo. Por conta disso, no ano
de 2011, iniciei meus estudos em Letras com licenciatura em Portugués e Espanhol,
na Universidade Metropolitana de Santos, Estado de Sao Paulo, na modalidade de
Educacdo a distdncia (EAD). Este foi um curso correlato ao curso iniciado
anteriormente, com a finalidade de suprir uma demanda de professores de Lingua
Espanhola no Estado do Espirito Santo, a fim de dar continuidade aos estudos e
reflexdes sobre a Lingua Estrangeira Moderna — o Espanhol. Esse periodo me
possibilitou aprofundar meus conhecimentos e saberes em Espanhol que ja havia
inicializado no Ensino Fundamental e Médio no Instituto Educacional Santos
Carvalheira (IESC), escola da Rede Pitagoras, localizada no municipio de
Alegre/ES.

Aproveitando as oportunidades do percurso e como grande apreciador das
artes, também alcancei o titulo de graduagdo em Artes Visuais, pelo Centro
Universitario de Jales/SP, iniciado em 2013. Ainda no mesmo estado, o préximo

destino teve como objetivo trés cursos de especializagdo, sendo eles em Lingua e



Literatura Espanhola, Letras: Portugués e Literatura, além de Artes com énfase na
Aprendizagem, sendo todos realizados pela Faculdade de Tecnologia Sao Francisco
(FATESF), na modalidade EAD.

Assim, assumir a docéncia € abragar uma jornada que exige coragem,
criatividade, inquietude e visao transformadora. Ser professor ultrapassa a simples
transmissao de conteudos - trata-se de comprometer-se com a formacgao de seres
humanos em processo de descoberta do mundo e de si mesmos. A misséo
educativa, nesse sentido, € um chamado a responsabilidade com a vida, com os

sonhos e com o futuro de cada sujeito em formacao (Pin, Nogaro & Weyh, 2016).

Valorizar a profissdo docente implica reconhecer sua centralidade na
construgdo de uma sociedade mais justa, onde a educagéo se estabelece como um
espaco de encontro entre saberes, afetos e praticas libertadoras. E apenas a partir
de uma cultura que enaltece a dignidade de educadores e educandos, que se pode
aspirar a concretizagcdo de uma pedagogia comprometida com a emancipagéo do
ser humano, como defendia Paulo Freire - um caminho pedagdégico que visa nao
apenas a transmissao de conhecimentos, mas a transformacgéo da realidade (Freire,
1987; Pin, Nogaro & Weyh, 2016).

Embora as muitas conquistas pelo caminho, ingressar em uma poés-
graduacao stricto senso sempre foi um anseio marcante em minha trajetéria
profissional, impulsionado pelo desejo constante de aprimoramento. Convicto disso,
a oportunidade me indicou uma direcdo e eu segui em frente. Minha jornada
culminou com a conquista do titulo de Mestre em Educagao Profissional e
Tecnoldégica em Rede Nacional, obtido no Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e
Tecnologia do Espirito Santo (IFES). Como guia nesse percurso, tive como
orientadora a Prof? Dr? Pollyana dos Santos, que muito contribuiu para o
desenvolvimento de minha pesquisa na Linha de Pratica Educativa em Educacao

Profissional e Tecnoldgica.

De acordo com Paulo Freire, a formagao continua surge do entendimento que
cada pessoa tem sobre suas proprias limitagdes e seu processo de
desenvolvimento. A superacéo da divisao entre a teoria e a pratica acontece quando
a razao teodrica se une a razao pratica. Ao tomar consciéncia de sua incompletude, o
sujeito se move historicamente na busca de superar-se, de ampliar-se, em um

processo constante de construgcdo de si - uma aspiragao vital de “ser mais”. Essa



busca ndo se impde por demandas externas, como politicas educacionais ou
exigéncias institucionais, mas nasce da propria esséncia humana, que carrega em si

a necessidade de transformacgao e reinvencao constante (Pin, Nogaro; Weyh, 2016).

A formacgao permanente, portanto, ndo se resume a um ideal normativo, mas
reflete uma dinamica existencial marcada pela dialética entre o que se é, o que se
estd sendo e aquilo que se deseja tornar. Em cada fase da vida, o impulso de se
tornar diferente, de renovar-se, é expressao legitima da natureza humana em

movimento (Pin, Nogaro; Weyh, 2016). Nesse sentido, Freire afirma que:

A educacédo é permanente ndo porque certa linha ideologica ou certa
posicdo politica ou certo interesse econdmico o exijam. A educagao €
permanente na razdo, de um lado, da finitude do ser humano, de outro, da
consciéncia que ele tem de sua finitude. Mais ainda, pelo fato de, ao longo
da histdria, ter incorporado a sua natureza ndo apenas saber que vivia, mas
saber que sabia e, assim, saber que podia saber mais. A educagéo e a
formacao permanente se fundam ai. (FREIRE, 1993, p. 20).

No exercicio de algumas atividades, deparei-me com pessoas e fatos
incriveis, aos quais muito contribuiram para nortear novos rumos e ampliar meus
conhecimentos. Nesse percurso, fui aprovado em 2018 no Concurso Publico de
Provas e Titulos da Secretaria de Estado da Educagao do Espirito Santo (SEDU), na
disciplina de Lingua Portuguesa, no municipio de Divino de Sao Lourenco. Durante
meu tempo na instituicdo, também exerci o papel de Professor nas disciplinas de

Espanhol e Arte na Educacéo Basica.

Porém, uma nova oportunidade surgiu nesse mesmo ano, com a minha
aprovacgao no Concurso Publico de Provas e Titulos do IFES, nas disciplinas de
Lingua Portuguesa e Lingua Espanhola. Entdo, levando muitas saudades e gratidao
na bagagem, eu me despedi da SEDU e segui viagem ao proximo destino por tempo
indeterminado e sem passagem de volta, devidamente documentado pela Portaria
n°® 49 de 09 de janeiro de 2019. Quando ali cheguei, fui conduzido ao IFES Campus
Ibatiba/ES, onde permaneco até os dias de hoje. Nessa nova experiéncia de
jornada, desempenho o papel de Professor Permanente, integrando o perfil de
Letras: Portugués e Espanhol. Também estou lotado na Coordenadoria do Curso
Técnico em Meio Ambiente Integrado ao Ensino Médio do Instituto. Sempre em
busca de alicerces de aprendizagem, participo ativamente do Grupo de Pesquisa

(IF-Analytica) em Filosofia, Educacao e Sociedade.



A proposta pedagdgica freireana fundamenta-se na ideia de que a superagao
de limites e a conquista de novos saberes constituem o caminho para a
emancipacao humana. Nesse processo, a pesquisa se apresenta ndo apenas como
um procedimento cientifico, mas também como uma pratica educativa essencial.
Para Freire, pesquisar € um ato de participagao ativa no mundo, e, por isso, propde
que a investigagcao da realidade social seja a base concreta para a agao educativa

transformadora (Freire, 1987).

Partindo da compreensdo de que educar vai muito além da simples
transferéncia de conteudos prontos, entende-se que o saber é sempre provisorio,
passivel de ser recriado, reinterpretado e reinventado continuamente. Isso exige um
trabalho pedagdgico colaborativo, sustentado pela pesquisa critica, que emerge da
relagdo entre sujeito e realidade. O educador, nessa perspectiva, precisa construir o
conteudo educativo a partir da realidade vivida pelos educandos - n&o investigando
os individuos como objetos, mas compreendendo o modo como pensam, falam e
percebem o mundo. E a partir desses “temas geradores” que se inaugura um

verdadeiro didlogo transformador (Freire, 1987).

Enfim, boas noticias devem ser propagadas por onde quer que passemos.
Por isso, € justo que eu mencione as diversas portas que até aqui encontrei, que
aléem daquela a qual adentrei ao meu curso de mestrado, outra me conduziu para
desenvolver este relato que resume minha jornada educacional e profissional, como
quesito do curso de Doutorado pela Universidade Federal de Sao Carlos (UFSCar),
evidenciando meu compromisso com o aprendizado continuo e o desenvolvimento

nas areas que abracei ao longo dos anos em minhas jornadas.

Confesso que sempre tive afeto e carinho especial pelo estado da Bahia,
principalmente pela capital Salvador, pela sua religiosidade e contextos histéricos
que me encantam e fascinam. Consequentemente, almejava o doutorado em
educacdo nesse universo, mas na “encruzilhada” do percurso, o destino me
conduziu para outro caminho, quando me abriu uma porta, com uma ampla
oportunidade, a qual eu nao excitei a adentra-la. Assim, no processo de transi¢cao
entre o mestrado e o doutorado, a verdade é que eu sonhei com um “namoro” sério

com a Universidade Federal da Bahia (UFBA), mas acordei “casado” com a UFSCar.

Confesso também, que ndo me arrependo por essa escolha imposta pelo

destino, visto que se trata de um excelente programa que me proporcionou o



encontro com grandes amigos e mestres, além de uma Rosa talentosa, experiente e
prontamente dedicada naquilo que se propde a fazer, a qual eu sinto 0 maior orgulho
em chama-la de minha Orientadora, dedicando a ela todo o meu carinho, respeito e
admiragao, por dividir comigo os seus preciosos conhecimentos nesse percurso de

minha vida.

Assim sendo, a Bahia que me aguarde, pois em breve eu chegarei |4, levando
em minha bagagem de mero aprendiz, conhecimentos incriveis e imensuraveis que
aqui venho adquirindo. Sim, “sempre um mero aprendiz”, como um dia me ensinou o
Prof. Miguel A. Teodoro, que também tive a honra de ser aluno: “Ninguém é dono do
saber absoluto!” Logo, sigo em frente, porque o caminho do aprendizado é longo e

“anda com Fé eu vou, porque a Fé ndo costuma faia!™’

Na perspectiva da carreira docente, minha histéria com a SEDU foi mais do
que uma jornada profissional; foi uma viagem que me levou a lugares repletos de
experiéncias marcantes. Em 2010, iniciei minha carreira docente ministrando aulas
de Lingua Espanhola em diversas escolas do municipio de Alegre/ES e Jerénimo
Monteiro/ES, como a EEEFM Ana Monteiro de Paiva, localizada no Distrito de
Anutiba; EEEFM Aristeu Aguiar, municipio de Alegre; EEEFM Prof. Pedro Simao,
municipio de Alegre; EEEFM Oscar de Almeida Gama, Distrito de Ararai; EEEFM
José Corrente, Distrito do Café; EEEFM Célia Teixeira do Carmo, Distrito de Rive e
EEEFM Jerénimo Monteiro, localizada no municipio de mesmo nome. Vale ressaltar,
que essa fase inicial foi importante para construir as bases sdlidas da minha

experiéncia profissional.

Reconhecendo a relevancia dos primeiros passos na carreira docente, Névoa
(2019b) propbde uma atencédo especial ao periodo inicial do exercicio profissional,
especialmente aos dois primeiros anos que sucedem a formagao académica. Esse
intervalo, situado entre o término da formacao inicial e a inser¢cédo plena na docéncia,
revela-se essencial tanto no desenvolvimento profissional quanto na trajetoria

pessoal dos novos professores (2019b).

Em vez de se propor como substituto do estagio supervisionado, esse tempo
pode ser compreendido como uma extensdo formativa, funcionando como uma

ponte concreta entre o espacgo universitario e o cotidiano escolar. A proposta,

! Da composig¢do do cantor baiano Gilberto Gil — “Andar com Fé” (1982).



portanto, € considerar a formagdo como um percurso continuo, no qual o licenciando
vai, progressivamente, construindo sua identidade profissional e consolidando sua

pratica pedagogica.

Com esse pensamento, Névoa (2019b) propde que os primeiros anos de
atuacdo docente sejam compreendidos ndo apenas como uma extensao da
formagado, mas também como a etapa inaugural da profissdo, quando o educador
passa a vivenciar, de forma direta, as multiplas dimensbes da realidade escolar.
Trata-se de um momento de contato concreto com os desafios, as responsabilidades
e as dinamicas proéprias da vida docente. Diante disso, o autor destaca a importancia
do papel das equipes gestoras e dos professores mais experientes na acolhida e
orientacdo dos recém-chegados, assumindo, de maneira ativa, a

corresponsabilidade na sua insergao profissional.

Embora seja valido pensar essa fase como um prolongamento formativo ou
como o inicio da pratica docente, Névoa (2019b) defende que ela seja reconhecida
com autonomia e densidade préprias - um periodo central na construcdo da
identidade profissional de cada educador, que exige tempo, apoio e reflexdo critica

para consolidar-se plenamente.

Na Escola Familia Agricola de Cachoeiro de Itapemirim, ministrei as
disciplinas de Lingua Portuguesa, Filosofia e Arte, em 2012. Nessa instituigdo, que
adota a Pedagogia da Alternéncia no Curso Técnico em Agropecuaria, vivi uma
experiéncia enriquecedora que contribuiu significativamente para o meu

desenvolvimento como educador.

A pedagogia da alternancia, com uma proposta mais humanizada, teve sua
origem na Frangca em 1935 e foi consolidada no Brasil na década de 1960, através
das Escolas Familias Agricolas (EFAs) no estado do Espirito Santo, impulsionada
pelo Movimento de Educagdo Promocional do Espirito Santo, expandindo-se,
posteriormente, para outros estados brasileiros. Nesse modelo, a alternancia
pedagogica busca integrar de maneira significativa as trés principais agéncias
educativas: familia, comunidade e escola. Ela propde um sistema de ensino no qual
o aluno alterna periodos de aprendizagem no ambiente familiar e local de origem
com periodos de estudo na escola. Esses momentos de alternancia sdo conectados

por métodos pedagdgicos especificos, que visam a integragdo harmoniosa entre a



familia e a comunidade, com o objetivo de promover uma formacéo integral que se

articula com a profissionalizagao (Brasil, 2006).

E fundamental ressaltar que nem toda instituicdo escolar que adota um
modelo de alternancia, com periodos diferenciados entre escola e o ambiente
familiar, configura-se como ensino por alternancia, conforme os principios
estabelecidos pelos atuais Centros Familiares de Formacdo por Alternancia
(CEFFAs) (Rodrigues, 2020).

Para ser considerado verdadeiro ensino por alternancia, € necessario que se
busque uma formacéo global do aluno, valorizando suas experiéncias nos diversos
contextos sociais em que esta inserido. A Pedagogia da Alternancia, portanto, ndo
se limita apenas a alternancia de espacos, mas € definida pelos principios que
fundamentam a educacdo proposta pelos CEFFAs, que buscam integrar o
aprendizado formal com as vivéncias cotidianas dos alunos, garantindo uma

formagao ampla e contextualizada (Rodrigues, 2020).

A Pedagogia da Alternancia, no entanto, requer uma formacao especializada
para os docentes, uma necessidade que nao tem sido adequadamente contemplada
nas licenciaturas convencionais. Dentro dos CEFFAs, o papel do professor vai além
da compreensdo tradicional atribuida ao profissional da educacido, sendo mais
complexo e multifacetado. Nos CEFFAs, os educadores sao identificados como
monitores, e sua fungdo se caracteriza por ser rica, desafiadora e exigente
(Rodrigues, 2020).

A monitoria tem como principal tarefa acompanhar e apoiar ativamente a
construgcdo da autonomia dos alunos, fornecendo os recursos necessarios para que
estes se desenvolvam como individuos plenos, conscientes de seus direitos e
responsabilidades. Nessa abordagem, os professores-monitores devem estar
presentes diariamente no acompanhamento das atividades académicas, além de
atuar no desenvolvimento de tarefas relacionadas a gestdo e organizagao dos

proprios Centros Familiares (Rodrigues, 2020).

Para aprimorar meu desempenho e encarar novos desafios, ao longo dos
anos, avancei em meu progresso intelectual em busca de cursos de capacitagéo

universitaria, além de diversas extensoes universitarias no ano de 2012, dentre elas:



¢ Semana de Estudos em Letras: “Um novo olhar sobre a arte de ensinar”, pela
Faculdade de Filosofia Ciéncias e Letras de Alegre;

e “Ensinando e aprendendo com as TIC’s”, pela Secretaria de Estado da
Educacéo do Espirito Santo;

e “22 Mostra Regional de Projetos Integrados de Tecnologias no Curriculo”,

pela Secretaria de Estado da Educacao do Espirito Santo.

Assim, a busca constante pelo aprimoramento me levou a participar, em
2017, do curso de extensao "Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI): Uma

acao coletiva" desenvolvida pela SEDU, além de outros diversos.

Conforme os estudos de Saviani (2011), a trajetéria de desenvolvimento
profissional de um educador ndo se encerra com a formacéo inicial. Pelo contrario,
essa etapa marca apenas o comego de um percurso continuo de aprimoramento. A
formagao continuada €, portanto, indispensavel ao longo de toda a carreira docente.
O autor enfatiza a importdncia de os professores se manterem em constante
atualizacdo, buscando novos conhecimentos e refletindo criticamente sobre suas

metodologias de ensino para um aprendizado ininterrupto.

E importante destacar, que embora a formacdo continuada seja essencial e
necessaria, ela ndo pode ser entendida apenas como um processo de acumulacao
de cursos, palestras, oficinas, seminarios, leituras de livros, periddicos, entre outros
— isto é — “ndo apenas a aquisicdo de conhecimentos tedricos” (Farina; Benvenutti,
2024, p. 56). Além disso, é fundamental que esse processo seja acompanhado de
uma reflex&do critica sobre a pratica educativa, focando na (re)construgdo continua
de uma identidade pessoal e profissional. Esse movimento deve proporcionar novas
formas de compreender as intera¢gdes de ensino e aprendizagem, permitindo que os
professores construam o conhecimento a partir de suas proprias experiéncias, por
meio de uma interagdo mutua e colaborativa (Castro et al., 2014; Farina; Benvenutti,
2024).

Encerrando essa parte de minha trajet6ria, reforgo minha jornada profissional,
com perspectivas amplas e o compromisso solido com a educacgao publica vivida e
praticada diariamente. Sao essas experiéncias diarias que me desafiam e me

motivam a seguir firme em minhas propostas para o futuro.



Desenvolvimento profissional na docéncia: uma jornada de aprendizado,

ensino e aperfeigoamento

Ao refletir sobre as minhas experiéncias profissionais, percebo que as
relagdes interpessoais foram fundamentais para o meu desenvolvimento, tanto
dentro quanto fora do ambiente de trabalho. Isso porque sempre busquei manter
boas relacdes éticas e participativas, enfrentando desafios como oportunidades para
troca de experiéncias, ideias e sugestdes. Nesse percurso, ndo houve nada que
pudesse comprometer meus relacionamentos e a construgdo de conhecimento com
colegas de trabalho; pelo contrario, as adversidades tornaram-se motivos para

buscar solucdes colaborativas.

Nesse sentido, para que o "periodo entre-dois" (que abrange o intervalo entre
a formacédo e o inicio da profissdo) tenha consisténcia tanto formativa quanto
profissional, € necessario repensar os espagos de formagdo e de trabalho.
Primeiramente, é essencial reformular o ambiente universitario da formacao inicial,
criando um "terceiro espaco institucional" que favoreca a integracdo. Em segundo
lugar, deve-se valorizar 0 ambiente de pesquisa, incentivando um terceiro tipo de

conhecimento que vai além do académico tradicional (Névoa, 2019b).

Por fim, é necessario repensar o ambiente de trabalho nas escolas,
reforcando a presencga dos professores como um coletivo profissional. Através de
um equilibrio dindmico entre esses trés ambientes - universidade, pesquisa e escola
- pode-se construir um percurso formativo e de insergao profissional que, com os
primeiros anos de docéncia como ponto central, fortaleca a profissionalidade

docente, tanto no nivel individual quanto coletivo (N6voa, 2019b).

Em minha carreira, recordo-me com carinho do Projeto Jovem de Futuro -
Escola Cidada: Aristeu Aguiar é + Saude, uma iniciativa que envolveu a comunidade
e promoveu a saude bucal por meio da entrega de kits de saude, através da
Secretaria de Saude e Educagao. Além disso, o Projeto Escola Cidada proporcionou
palestras e atividades pedagogicas envolvendo a sociedade alegrense, incluindo o
Tiro de Guerra de Alegre e a Secretaria de Saude e Educacgao, reforgcando a
importancia da integragdo entre escola e comunidade. Foi muito gratificante fazer
parte disso, visto que ampliou significativamente as minhas experiéncias

profissionais e sociais no roteiro que tracei para minha vida.



E evidente a importancia do papel desempenhado pela escola e pelos
educadores, pois por meio de uma acgao colaborativa, focada tanto no processo de
ensino quanto no de aprendizagem, eles tém a capacidade de promover
esclarecimentos, fornecer explicagdes e resolver duvidas relacionadas a diversas
questdes sociais. Assim, a escola se configura como um espago essencial para
proporcionar e debater contextos que ajudem os alunos a entender como conquistar
a cidadania, através do compartilhamento de conhecimentos. Isso possibilita ao
aluno se tornar um cidadao participativo, fortalecido nas suas compreensdes sociais
e cientificas (Charlot; Charlot, 2023).

Isso destaca a importadncia de um planejamento cuidadoso para as atividades
extracurriculares, que deve incluir a colaboracdo de outras entidades e instituigdes.
Essas atividades ndo s6 favorecem a promog¢ao social, como também
desempenham um papel importante no desenvolvimento cognitivo dos alunos. Elas
contribuem para o estabelecimento de comportamentos pro-sociais, o
aprimoramento de talentos individuais e o enriquecimento da pratica docente,
especialmente para professores em inicio de carreira, que encontram nelas uma

valiosa experiéncia (Charlot; Charlot, 2023), como as adquiridas pelo pesquisador.

Nessa longa caminhada até aqui, quando penso nos ambientes de trabalho
pelos quais passei, destaco a importancia de uma equipe unida, capaz de superar
entraves e criar oportunidades, sendo que em uma escola, a sinergia entre corpo
docente, discente e administrativo € essencial, de modo que quando a equipe é
unida, determinada e criativa, superamos os desafios, transformando entraves em
novas possibilidades de desenvolvimento. E fato que muitas das vezes, alguns
eventos ndo sio faceis, mas também nunca me deparei com um ambiente de

trabalho que os tornassem impossiveis.

Conforme Bakhtin (2006), a formagdo humana ocorre por meio dos
movimentos gerados nas relagdes dialdgicas, nos encontros e nas interacoes entre
os individuos. Nesse contexto, a formagdo continuada se apresenta como um
instrumento essencial para esses processos de interacdo, sendo um catalisador

para a construcdo de conhecimento.

No entendimento de Paulo Freire (1987, p. 80), especialmente no ambito da

formagao continuada de professores, € fundamental que esse momento seja

percebido como um encontro, no qual ndo existem ignorantes absolutos nem sabios



absolutos: “ha homens que, em comunhao, buscam saber mais”. Complementando
essa perspectiva, autores como Castro et al. (2014) enfatizam que o grande desafio
das escolas e dos educadores € tratar a formagao continuada como um processo
continuo, integrado ao cotidiano, promovendo praticas que favoregam uma

aprendizagem construida de forma colaborativa.

Quanto aos sucessos e fracassos em minha jornada, considero sucesso as
oportunidades de crescimento e as diversas possibilidades que encontrei ao longo
do trajeto, sendo que a palavra "fracasso" nao faz parte do meu vocabulario, pois
encaro as falhas como oportunidades de recomec¢o, aprendizado e conhecimento
pratico. Logo, ao percorrer o caminho do saber, destaco avangos como a realizagao
de cursos, graduagdes, pos-graduagdes e as trocas de experiéncias em grupos. As
dificuldades surgem ao tentar mudar realidades educacionais além de nosso
alcance, mas € essencial persistir na busca por solugdes, tais como aquelas que nos
deparamos ao tentar tornar a realidade da sala de aula, como aquela que

idealizamos nos bancos das universidades.

Nesse sentido, Bakhtin contrasta a razdo tedrica com a razdo pratica,
considerando a primeira como apenas uma faceta da segunda. A superagao da
divisdo entre o0 mundo das teorias e 0 mundo real acontece quando a razao tedrica
se une a razao pratica. Contudo, essa reconducdo do mundo tedrico a razao pratica
nao implica a invalidagdo da cognigao tedrica. Ao contrario, o objetivo de Bakhtin é
aproximar e reconciliar esses dois mundos. Essa perspectiva oferece, no contexto
da docéncia, a possibilidade de repensar a relagcdo entre teoria e pratica nos
processos formativos, buscando novas abordagens que ultrapassem o modelo da

racionalidade técnica (Deconto; Ostermann, 2021).

No modelo hegeménico, a relagdo entre teoria e pratica € marcada por
fragmentagcbes e desarticulagbes, que resultam na proposta de momentos
formativos separados: primeiramente, trata-se da teoria e depois da pratica,
geralmente no estagio final do curso. Nesse contexto, a teoria molda a pratica,
tratando-a como mera aplicagdo do conhecimento sistematizado. Esse arranjo
hierarquiza as duas instancias, supervalorizando a teoria enquanto desmerece a
pratica. Como consequéncia dessa dissociacdo, o professor, ao atuar no futuro,
acaba se posicionando como um executor técnico, em vez de um agente

responsavel por sua pratica educativa (Deconto; Ostermann, 2021).



A Optica de Bakhtin ajuda a entender que, quando se trata da formacgao de
professores, nédo faz sentido focar apenas na teoria ou na pratica. Também nao é
adequado tentar encontrar um equilibrio entre as duas de forma igualitaria, se
ambas estiverem desarticuladas. Teoria e pratica ndao devem seguir sentidos
simultaneos durante o processo formativo, mas integradas em unidade, em uma
relacdo de comunhdo, com uma visdo ampla que centralize sempre os eventos

concretos do fazer docente (Deconto; Ostermann, 2021).

Nessa perspectiva, minha motivagdo vem da busca constante pelo
conhecimento e dedicagao profissional refletida em meu engajamento com a teoria e
a pratica em cursos como mestrado e doutorado, além do exercicio de minha
profissdo. N&o obstante, as frustragbes surgem diante do desinteresse de
estudantes, mas minha missdo € motiva-los, compreendendo e reforcando também
como cidadao - a importancia da participagcao da familia e do investimento do Estado

na base da sociedade.

Esse é o papel pedagogico: o professor deve construir uma ponte que
conecte o conceito cotidiano ao conceito tedrico. E essencial que o professor,
enquanto intelectual - mediador, herdeiro, critico e intérprete da cultura - assuma seu
papel de sujeito ativo, estabelecendo os elos entre os saberes e interpretagcdes que

explicam o mundo e o contexto no qual os alunos estéo inseridos Bakhtin (2017).

A existéncia dessa ponte - que faz a travessia do mundo da cultura para o
mundo da vida - possibilita analisar, sob a 6tica da teoria bakhtiniana do ato, a
construcdo do conhecimento e a pratica docente. De fato, o aluno precisa dessa
ponte para assimilar as propor¢gdes dos conceitos. Por outro lado, o professor
intelectual, no exercicio de sua pratica docente, depara-se com mundos, pontes e
travessias, e se move no espacgo-tempo, um movimento que pode ser entendido

semelhante aos mundos descritos por Bakhtin (2017).

O universo da atividade docente abrange o mundo da agao, das relagbes e da
realidade da sala de aula, que € o mundo real da vida; e o mundo tedrico e
estruturado, do pensamento e da conceituacao, que representa o mundo bakhtiniano
da cultura. A ponte que liga esses dois mundos, um espacgo de travessias, com idas
e vindas entre a teoria e a pratica, € a area privilegiada do educador intelectual.
Esse territorio € moldado por tensdes que surgem nos atos responsaveis. A esse

respeito, Bakhtin (2017) caracteriza esses atos como sendo aqueles que devem



alcancar uma unidade de responsabilidade em duas dire¢cdes: uma relacionada ao
seu conteudo (responsabilidade especial) e outra relacionada a sua propria

existéncia (responsabilidade moral).

A verdade é que cada aluno traz uma historia unica e cada uma tem o seu
profundo significado, além do aprendizado mutuo e constante. O caminho pode ser
longo e desafiador, mas a realizagdo pessoal no magistério torna cada obstaculo
valioso, de modo a acreditar que ainda vale a pena estar na sala de aula,
independentemente dos inumeros desafios da escola e da educagdo. Assim,
percebo nesta uma profissdo com diferenciados ganhos e conquistas, em que a
verdadeira vitéria é ver meus alunos ultrapassando a linha de chegada,
conscientizando-os que se trata apenas do inicio de uma jornada promissora, cujo
esforco ao tentar seguir em frente reflete em inumeros beneficios e experiéncias

incriveis.

2.2 A ESCOLA E A SALA DE AULA COMO AMBIENTE DE APRENDIZAGEM E
FORMACAO DOCENTE: DIFICULDADES E APOIOS AO LONGO DO
PROCESSO

Diante do processo de (trans)formacédo vivenciado pela educacao
contemporanea, tornam-se mais evidentes os efeitos decorrentes de transformacgoes
sociais, tecnologicas e culturais que atravessam o campo educacional. Esses
movimentos ja anunciavam, em suas bases conceituais, a urgéncia de uma
reconfiguragao formativa. Nesse contexto, estudiosos, pesquisadores e formadores
de professores vém se mobilizando na busca por alternativas que qualifiquem tanto
as propostas quanto as praticas de formagao docente, abrangendo as dimensdes

inicial e continuada (Bruno, 2021).

Diversos pesquisadores tém direcionado seus esforgcos para investigar a
formagdo docente, buscando desvendar a intrincada teia de elementos que
influenciam tanto o processo de capacitagao quanto o desempenho profissional dos
educadores. Nesse contexto, os programas de formacao inicial, as diretrizes
pedagogicas e os desafios praticos vivenciados no dia a dia da sala de aula
emergem como fontes importantes para aprofundar a compreensdo sobre a

complexidade da pratica docente (Montija, 2024).



Dentre esses autores, Novoa (2019b) convida a concentragdo nos primeiros
anos de atividade docente — tempo “entre-dois” — entre o término da formagao e o
inicio da carreira profissional. Sabe-se, que € um periodo decisivo na vida pessoal e
profissional dos educadores. Tange, por isso, certo vazio gerado nos ultimos

tempos, em relagao a este periodo:

Podemos pensar este tempo como a fase final da formacgéo inicial, ndo para
substituir o estagio supervisionado, mas para estabelecer uma ponte entre a
universidade e as escolas. Neste caso, devemos organizar o conjunto do
curriculo de formagao tendo este ponto como alvo. Dito de outra maneira,
temos de pensar o percurso do licenciando como um processo progressivo
de aquisicdo de uma dimenséao profissional. Podemos pensar este tempo
como a fase inicial da profissdo, como o primeiro momento de experiéncia
da profissdo, do contacto com o conjunto das realidades da vida docente.
Neste caso, devemos insistir na responsabilidade das diregdes das escolas
e dos professores mais experientes quanto ao acolhimento e
acompanhamento dos seus jovens colegas (Névoa, 2019b, p. 200).

Embora ambas as abordagens apresentem relevancia, o autor defende que o
periodo de formacao inicial de trés a quatro anos deve ser encarado como um
estagio fundamental e auténomo. E nesse intervalo que se solidifica a identidade
profissional docente de cada individuo. A transicdo entre a formag¢ao académica e o
exercicio da profissao, argumenta ele, € um divisor de aguas na forma de como se

tornar educadores e como vivenciar essa jornada no magistério (Névoa 2019b).

Para se tornar um educador verdadeiramente profissional, € essencial
desenvolver a capacidade de refletir sobre a prépria pratica. Essa reflexdo ndo deve
ocorrer apenas apos a agao, mas também durante o processo, no momento da
pratica. Assim, ser um educador profissional implica em adaptar-se a situagdes
novas e inesperadas, aprendendo e crescendo a partir de cada experiéncia
vivenciada. A verdade € que “ninguém nasce educador ou marcado para ser
educador. A gente se faz educador, a gente se forma como educador,
permanentemente, na pratica e na reflexdo sobre a pratica”, como afirma Freire
(1991, p. 58).

Os saberes que constituem a profissdo docente, por sua vez, possuem
natureza dindmica e processual, exigindo, portanto, uma formacéo que se estenda
ao longo de toda a trajetdria profissional. A aprendizagem, enquanto fendbmeno
humano permanente, sustenta a compreensado de que o ato de aprender nao se
encerra, mas se renova continuamente em todas as esferas da vida, pessoal e

profissional. No campo da docéncia, essa logica € ainda mais significativa, pois os



desafios inerentes a profissdo colocam os professores na condigdo de aprendizes
permanentes. Dessa forma, a formagao profissional constitui um processo
ininterrupto de construgdo, reconstrugao e ressignificagdo do saber. Tal percurso
exige um comportamento critico e analitico constante em relagdo a propria praxis
(Lopes; Guedes, 2021).

Abordar a formacao docente leva a refletir sobre os multiplos ambientes onde
ela ocorre e faz reconhecer a escola como um local essencial para essa formacao
permanente. Como instituicdo, a escola € uma comunidade onde todos devem se
unir em torno de um objetivo comum, questionando qual tipo de cidadaos sera
formado e quais aprendizados, atitudes e valores todos, juntos, desenvolverdo. A
educacédo escolar se configura como um sistema de instrugdo e ensino com
propdésitos claros, praticas organizadas e um alto nivel de estruturagao, intimamente
ligado as demais praticas sociais. E nesse ambiente que a formac&o profissional
pode ser construida diariamente, através das rotinas de trabalho, permitindo a

adocao de planejamentos para um direcionamento intencional (Santos et al., 2021).

Assim, a concepgao sobre os percursos para a formacado docente precisa ser
repensada, e esse processo deve partir pelo ambiente da formagdo — a escola — e
ter como referéncia o reconhecimento e a importancia do conhecimento profissional.
Dentre esses saberes, sobressaem os da qualificacdo profissional, obtidos na
formagao inicial através das instituicbes de ensino. Sdo saberes cientificos,
relacionados a ciéncia da educacgédo, que compdem um arcabougo teorico para a
construgdo dos saberes pedagodgicos, resultantes de reflexdes que orientam a
pratica. Na movimentagdo de proximidade e aparelhamento desses saberes,
desenvolvem-se 0s saberes experienciais, isto €, aqueles construidos na pratica

cotidiana (Lopes; Guedes, 2021).

Nas redes de ensino publicas, tanto estaduais quanto municipais, tem-se
observado uma crescente inclinagdo para que as iniciativas de formagao continuada
se concentrem nas necessidades especificas da escola. Essa abordagem tem
validado e fortalecido o ambiente escolar como um local privilegiado, embora n&o
exclusivo, para o desenvolvimento profissional continuo. Consequentemente,
modalidades como conferéncias, palestras e cursos de curta duracdo tém sido
menos utilizadas, pois as proprias redes as consideram menos eficazes para atingir

os objetivos propostos (Gatti et al., 2019).



A formacgédo inicial de professores estd intrinsecamente ligada ao
desenvolvimento de uma educagdo emancipatéria, que se compromete com a
producdo do conhecimento e incentiva o pensamento critico para o aprimoramento
das competéncias humanas em um sistema de desenvolvimento cultural e
igualitario. Contudo, esse desenvolvimento ndo pode se limitar apenas aos cursos
de formacao inicial. Ele deve se estender as formacdes continuadas, que precisam
estar alinhadas com a equidade de possibilidades e com as demandas inconstantes

das necessidades educacionais dos alunos (Farina; Benvenutti, 2024).

A formagado continuada constitui elemento fundamental no processo de
desenvolvimento profissional do docente, contribuindo diretamente para o
aperfeicoamento de suas competéncias no decorrer da trajetéria na carreira. No
cenario brasileiro, sua trajetéria histérica tem sido profundamente influenciada por
transformacdes sociais, demandas educacionais e inovacdes tecnoldgicas, que
impulsionaram reflexdes e reconfiguragcbes no ambito das politicas e praticas
formativas. A histéria da educacao no Brasil e os processos de formagao continuada
de professores se entrelacam de maneira complexa e indissociavel, revelando a
centralidade dessa modalidade formativa na consolidagdo do sistema educacional

nacional (Lopes; Guedes, 2021).

A constituicdo da formagao continuada no Brasil € marcada por uma
diversidade de concepgdes socioepistemologicas que emergem a partir de distintos
entendimentos sobre educagdo e sociedade, moldados pelas especificidades da
realidade brasileira. Foi, contudo, a partir de 1990 que essa formacao passou a ser
reconhecida como um critério estratégico e prioritario para a construgdo de um novo

plano profissional docente (Farina; Benvenutti, 2024).

O marco mais significativo nesse processo foi a promulgacédo da Lei de
Diretrizes e Bases da Educac&o Nacional (LDB), que instituiu a formacao continuada
como exigéncia formal para todos os profissionais da educagédo. Esse dispositivo
legal representou um divisor de aguas ao impulsionar o Estado brasileiro a investir
de modo mais sistematico e estruturado na qualificagdo docente, promovendo o
desenvolvimento e a efetivagao de varios projetos destinados a formagao continuada
(Farina; Benvenutti, 2024).

Entretanto, para que esses processos formativos atendam as reais

necessidades dos profissionais da educacdo, €& imprescindivel adotar uma



perspectiva prospectiva, voltada para conteudos significativos que contribuam
efetivamente para o enriquecimento do conhecimento docente, excedendo a
metodologia de uma simples transmissdo de informacdes. A auséncia dessa
abordagem tem gerado formacgbes instaveis e pouco eficazes, agravadas pelas
condi¢gdes de trabalho dos professores, frequentemente submetidos a jornadas
excessivas. Tal sobrecarga compromete a assimilagao critica das propostas tedricas
apresentadas nos cursos de formacao, dificultando sua incorporacdo as praticas

pedagdgicas (Farina; Benvenutti, 2024).

Os programas de formagdo continuada oferecidos pelo Ministério da
Educacdo, em parceria com as Secretarias de Educagdo, promovem debates e
reflexdes sobre o processo de ensino-aprendizagem e o desenvolvimento de novas
possibilidades de aprendizado. Essas politicas sao estruturadas para oferecer
estudos tedrico-praticos consistentes, fomentando a reflexdo critica sobre as
metodologias de ensino, a abordagem dos conteudos e as praticas pedagogicas.
Consequentemente, as acbes didaticas dos educadores sao aprimoradas e
reelaboradas. No entanto, mesmo que esses programas capacitem professores nas
diversas areas, eles nem sempre partem das necessidades reais e especificas das

escolas (Lopes; Guedes, 2021).

E importante destacar que um dos objetivos desses programas é fomentar
uma cultura de formagédo dentro das escolas. Isso significa que as capacitagdes
devem ocorrer nas proprias instituicdes, baseadas em suas demandas. Por isso, as
discussodes tém se intensificado em torno da ideia de que a escola deve ser vista
como um espacgo de aprendizagem, democratizacdo e profissionalizagdo, onde a
comunidade escolar toma decisbes e constroi sua autonomia. Além disso, esse
espaco formativo escolar também precisa ser repensado para atender as exigéncias
da comunidade em que esta inserido, o que permitira a construcédo da identidade da

escola e reforgara seu papel na sociedade (Lopes; Guedes, 2021).

Nesse contexto, integrar a formagéo continuada a rotina profissional requer a
valorizagao do trabalho colaborativo e da construgcdo coletiva do conhecimento.
Experiéncias como grupos de estudo, comunidades profissionais de aprendizagem e
redes colaborativas de professores configuram-se como estratégias potentes para o
compartilhamento de saberes, a troca de experiéncias e o fortalecimento de vinculos

formativos. Tais espacgos contribuem nao apenas para o desenvolvimento



profissional continuo, mas também para a qualificacdo das praticas pedagogicas e,
consequentemente, para a oferta de uma educacao de qualidade aos estudantes
(Farina; Benvenutti, 2024).

E preciso se conscientizar de que a docéncia, como profissdo, esta imersa em
multiplas complexidades e desafios que exigem do professor uma postura de
constante aprendizagem e atualizagc&o. A entrada na carreira docente nao encerra o
processo formativo; ao contrario, inaugura a necessidade de aprofundamento dos
saberes adquiridos e da busca por novos conhecimentos que contribuam para o

aperfeicoamento continuo da pratica pedagdgica (Lopes; Guedes, 2021).

Nesse sentido, a formacgdo continuada se apresenta como um espaco de
consolidagao, reconstrugdo e ressignificacdo da agdo docente, sustentando o
desenvolvimento profissional de maneira critica e reflexiva. Compreender a funcéo
social e educativa do professor implica analisar, de forma ampliada, os processos
formativos que o constituem, considerando que seu papel transcende a atuacao
restrita a sala de aula e demanda uma formacédo que incorpore multiplos saberes
(Lopes; Guedes, 2021).

No ambito das discussdes sobre as concepgdes e praticas relacionadas a
formacéo docente, a interdependéncia entre a melhoria da qualidade formativa e a
profissionalizacdo do magistério constitui uma pauta recorrente tanto no contexto
nacional quanto internacional. Ha, em escala global, uma expectativa crescente de
que os processos de formacgao inicial e continuada contribuam para o fortalecimento
da profissionalidade docente, superando modelos pautados em concepcgoes
vocacionais da profissdo. A literatura académica que se dedica a esse campo é
ampla e diversificada, abarcando distintos referenciais tedricos e metodologicos que
possibilitam analisar e discutir as multiplas dimensbées da formagdo e da

profissionalizacdo docente (Lopes; Guedes, 2021).

Tais estudos tém favorecido uma abordagem mais centrada no sujeito
professor, permitindo avangos na compreensao de sua atuagdo e na analise do
percurso de construcdo de sua identidade profissional. Por um lado, essas
contribuicdes tém ampliado as formas de conceber a docéncia e sua formagao,
abrindo caminho para novos paradigmas de atuagdo e organizagao do trabalho
docente. Por outro lado, elas também suscitam criticas relevantes acerca das

condicbes em que se da a profissionalizagao no contexto contemporaneo, marcado



por transformacdes no mundo do trabalho que impactam diretamente a atuacao

docente e os sentidos atribuidos a profissao (Gatti et al., 2019).

Vale ressaltar, que o processo de formagao continuada de professores tem
como proposito central a aquisicdo de saberes que dialoguem diretamente com a
pratica docente, favorecendo uma nova compreensao do “saber-fazer”, da relagcao
pedagogica e das dindmicas do contexto educacional. Tal processo é concebido
como uma atividade de aprendizagem permanente, que promove a articulagao entre
saberes tedricos e praticos vinculados ao desenvolvimento profissional. Trata-se de
um percurso que nao se restringe ao aprimoramento individual do docente, mas que
também contribui para a aprendizagem coletiva, especialmente na medida em que
se estabelece a partilha de experiéncias e conhecimentos no ambito das relagdes

profissionais (Lopes; Guedes, 2021).

A esse respeito, Novoa (2019a) propbe uma reflexdo critica sobre o que
denomina o "triangulo da formacgao", defendendo a necessidade de repensar os
espacos onde ocorrem o0s processos formativos. Para o autor, os ambientes
tipicamente associados a formagdo docente, ou seja, as universidades
(licenciaturas) e as escolas(formacgao continuada) néo sao, por si so, suficientes ou
adequados as exigéncias da formacdo de professores no século XXI. E
imprescindivel, portanto, reconstruir tais ambientes, tendo como principio orientador

a ideia de que o lugar da formagao € também o lugar da profisséo.

Figura 1: Tridngulo da formagao
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Fonte: Elaborada a partir de Névoa (2019b, p. 7)




Vale destacar que todas as profissbes carregam, em alguma medida,
aspectos conservadores e rotineiros que dificultam a criagdo de politicas formativas
voltadas a renovacao das praticas e dos processos de trabalho. Nesse sentido,
Névoa (2019a, p. 7) propbde a articulacdo entre trés espagos fundamentais - o
espaco profissional, o universitario e o escolar - como forma de potencializar os
processos de formagdo docente. E justamente na interacdo entre esses trés vértices
do tridngulo da formagao “que se encontram as potencialidades transformadoras da

formacao docente”.

O autor ainda observa que nos argumentos e relatos discursados sobre
formacdo docente, ha uma polarizacdo recorrente entre universidade e escola. A
universidade, costuma-se atribuir a primazia do conhecimento cientifico, cultural e
critico, muitas vezes vinculado a pesquisa e a reflexao intelectual. No entanto, esse
conhecimento, por vezes, se apresenta de maneira descolada da realidade,
esvaziado de capacidade criativa e interrogativa. A escola, por outro lado, associa-
se a pratica concreta, os desafios cotidianos e os elementos que efetivamente
constituem o ser professor. Porém, essa pratica pode também se tornar mecanica,
repetitiva e carente de inovacgao, dificultando sua capacidade formativa (No6voa,
2019a).

Diante disso, N6évoa (2019a) propde superar essa dicotomia por meio da
valorizacdo do terceiro vértice - a profissdo. E nesse espaco da profissionalidade,
entendido como o lugar onde se entrelagam os saberes académicos, escolares e
profissionais, que se manifesta o verdadeiro potencial formador. A formacao para a
docéncia, nesse sentido, deve ser concebida em sua amplitude, como formagao
para uma profissdo, fundada no didlogo e na articulagdo fecunda entre os trés
espacgos constitutivos do tridngulo. A articulagdo entre formacédo e exercicio
profissional constitui um eixo estruturante para o delineamento de programas
formativos coerentes e eficazes. Para o autor, essa conexao nao apenas
fundamenta politicas mais consistentes de formag¢ao, como também representa uma

via essencial para a valorizacio e renovagao da docéncia.

A partir dessa premissa, Noévoa (2019a, p.8) propde uma analise do
desenvolvimento profissional docente estruturada em trés momentos distintos, nos

quais a relacao entre formagao e profissdo se manifesta de modo impar, tendo como



contexto os desafios da educagao contemporanea e a necessidade de superar os

paradigmas da escola tradicional:
a) Formacgao Inicial

Historicamente, as universidades demonstraram uma postura de relativa
indiferenca em relacdo a formagdo de professores, o que comprometeu a
constituicdo de espacos efetivamente integrados a pratica docente. Embora esse
diagnostico possa parecer severo, Novoa reconhece o valor do trabalho de muitos
docentes universitarios comprometidos com a formacgao de professores. Ele propde
a criagcado de uma “casa comum” dentro das universidades - um espaco institucional
dedicado a formagao docente que integre o conhecimento disciplinar, os saberes
educacionais e os conhecimentos profissionais oriundos da experiéncia nas escolas.
Tal espaco, ao funcionar como um “terceiro lugar”’, promoveria a articulagado entre
universidade, escola e profissdo, contribuindo simultaneamente para a qualificacao

da formacéao e para a valorizagao da docéncia como campo profissional.
b) Indugao Profissional

O segundo momento refere-se a fase de inser¢gao dos jovens professores no
cotidiano escolar. Para Novoa, o processo de indugao profissional representa um
ponto critico na trajetoria docente, frequentemente negligenciado pelas politicas
publicas. Ao contrario de outras profissdées, como a Medicina, na qual os iniciantes
contam com acompanhamento sistematico, os professores sao frequentemente
langados ao exercicio isolado da fungédo, sem suporte institucional. Defende-se,
portanto, a institucionalizagdo de politicas de acolhimento e acompanhamento dos
iniciantes, com base em praticas colaborativas, valorizando os docentes experientes
como mentores. Essa etapa exige a superagao da visao individualista da profissdo e
a adogao de dindmicas coletivas que favoregcam o compartilhamento de saberes,

praticas e responsabilidades formativas.
c¢) Formacao Continuada

O terceiro eixo do desenvolvimento profissional diz respeito a formagao ao
longo da carreira, que deve ser compreendida como um processo continuo, situado,
colaborativo e sensivel as transformag¢des educacionais. Diante dos novos arranjos
pedagogicos e da crescente complexidade da atuagdo docente, a formacéao

continuada deve ocorrer prioritariamente no espagco escolar, em meio a



comunidades profissionais de aprendizagem. Apesar dos argumentos que
evidenciam as limitagbes institucionais das escolas em promover formagbes de
qualidade, Novoa sustenta que € justamente nesse ambiente coletivo que a pratica
docente se renova, desde que conte com o respaldo das universidades e de nucleos
de pesquisa. A formacdo continuada, nesse sentido, deve ser compreendida como
um processo de ressignificacdo dos saberes e das praticas pedagdgicas,
promovendo o engajamento dos professores na construgédo de respostas criativas e

coletivas aos desafios educacionais contemporaneos.

A reflexdo sobre a pratica constitui-se como um elemento estruturante no
processo formativo docente, sendo compreendida como instrumento essencial para
o desenvolvimento articulado do pensamento e da agao profissional. Nesse sentido,
a participacado ativa do professor no exercicio reflexivo, centrado em sua propria
atuacao pedagogica, adquire um papel fundamental. Tal envolvimento possibilita
qgue o docente desenvolva consciéncia critica acerca de seu fazer, compreendendo-
0 ndo como mera execugao de tarefas, mas como pratica situada, intencional e

dotada de significados (Lopes; Guedes, 2021).

Dessa forma, a analise das concepcdes e praticas relacionadas a formacéao
de professores deve, necessariamente, considerar os contextos sociais e histéricos
em que essas concepgdes foram formuladas e implementadas, bem como as
possibilidades existentes de trabalho no fazer docente. O estudo da formacéo e da
profissionalidade do professor revela-se tdo constante quanto inevitavel, visto que
esta intrinsecamente vinculado a condicdo humana em sua historicidade e em sua
organizacao social. Assim sendo, “as transformag¢des nos campos cientifico,
tecnologico, politico, econémico, social e cultural definirdo”, de forma continua,
outros desafios a educacgao, os quais demandam, por consequéncia, a reformulagao
permanente do papel docente e das bases que sustentam sua formacao (Gatti et al.,
2019, p. 180).

Quando a docéncia é reduzida a mera dimensao técnica, o papel do professor
limita-se a execucdo de métodos e técnicas para alcancar resultados especificos,
excluindo-se da sua pratica profissional o questionamento critico das finalidades e
intencionalidades do ensino. O reconhecimento da docéncia como uma atividade

complexa tem ressaltado, nas investigacbes que abordam o professor e sua



formagdo, a centralidade das habilidades humanas de reflexdo, deliberacdo e

consciéncia (Gatti et al., 2019).

Apesar de todas as dificuldades e todos os problemas, qualquer mudanga
real na educagao e na pedagogia s6 podera vir de dentro da profissdo
docente, sempre com um forte apoio externo, nomeadamente dos
académicos e das universidades. Por isso € tao importante construir novos
ambientes educativos, nos quais os professores, coletivamente, possam
construir diferentes pedagogias e novos modos de organizagdo do seu
préprio trabalho. E um caminho mais dificil, que demora mais tempo a se
percorrer? Sem duvida. Mas € o unico que, no prazo de uma geragéo, pode
permitir uma mudanca de fundo na educagdo e na profissdo docente
(N6voa, 2022, p. 3).

Nesse sentido, destaca-se a compreensao do estudo como uma atividade
desenvolvida com seres humanos, que atribui aos educadores uma posi¢cao
centralizada na instituicdo escolar e que concebe a docéncia como uma pratica
essencialmente reflexiva. Essa mudanga de paradigma fundamenta-se em dois
principios fundamentais: (i) a valorizagdo dos distintos aspectos da trajetéria pessoal
e profissional do docente e (ii) o reconhecimento de que a formacado docente se

caracteriza como um continuum (Gatti et al., 2019).

O primeiro desses principios reconhece os professores como sujeitos
intrinsecamente sociais, cujas identidades pessoais e profissionais sdo construidas
por meio das multiplas relagdes que estabelecem com os outros e com o ambiente
em que estdo inseridos. Essas identidades sdo moldadas por influéncias sociais,
afetivas, emocionais e cognitivas de modo que as posturas e praticas docentes
emergem de um processo social e intersubjetivo, que se desenvolve continuamente
e se manifesta nas relagdes coletivas, sempre condicionadas pelas circunstancias

sociopoliticas e culturais mais amplas (Gatti et al., 2019).

A socializagado profissional configura-se como um processo formativo que
acompanha o individuo ao longo de toda a sua trajetéria de vida, caracterizando-se
por momentos de continuidade e rupturas. E durante a vida profissional que o “eu
pessoal’ se transforma progressivamente no “eu profissional”, refletindo uma
construcdo identitaria dindmica inserida no contexto do trabalho docente. Essa
perspectiva reposiciona os professores como protagonistas ativos da pratica
educativa, destacando a relevancia da dimensao pessoal e subjetiva no exercicio da
profissdo, bem como o papel dos processos biograficos e relacionais na constituicao
da docéncia. Dessa forma, torna-se imprescindivel que os processos formativos

incorporem essa dimensao pessoal, compreendendo os docentes ndo apenas como



profissionais, mas também como sujeitos cujas experiéncias pessoais influenciam

significativamente sua atuacgéao profissional (Gatti et al., 2019).

O segundo principio intensifica a ideia da formagdo docente como um
continuum, “uma vez que a constituicAio do conhecimento e da identidade
profissional ocorre de forma idiossincratica e processual”. Ainda que possa ser
segmentado em fases distintas - desde a experiéncia enquanto discente, passando
pela formacdo inicial que promove a socializacdo no campo do conhecimento
profissional, até o conhecimento adquirido durante o inicio da pratica docente e a
formacdo continuada, trata-se de um processo de aprendizado acumulativo e
constante, que se manifesta por meio de multiplos formatos e contextos de
aprendizagem (Gatti et al., 2019, p. 183).

H4& consenso na literatura de que o desenvolvimento profissional docente
configura-se como um processo previsto para um longo periodo, que pode ocorrer
tanto de forma individual quanto coletiva, englobando uma diversidade de
oportunidades e experiéncias, sejam elas planejadas ou emergentes, que
contribuem para a constru¢cao dos saberes profissionais inerentes a pratica docente.
Destaca-se, ainda, a importancia de reconhecer o continuum formativo, percebendo
a formacdo docente como um processo amplo que integra a formagao inicial, o
estimulo profissional e a formagao continuada. Esses principios estabilizam a
concepgao do desenvolvimento profissional como um processo progressivo,
caracteristico da trajetéria formativa do educador. Nesse contexto, o professor é
compreendido como um agente ativo na produgdo de saberes, engajado em um

constante aprimoramento e renovagao de sua pratica pedagogica (Gatti et al., 2019).

Considerando essas analises, torna-se importante o estudo sobre a formacgao
docente e aprofundar a discussdo sobre aspectos intrinsecos a profissdo. E
importante ainda, discutir sobre as duas dimensdes centrais que se destacam no
ambito da Educacao e da formacao docente — isto € - a formacéo continuada e o
conceito de Educagéo ao longo da vida (Farina; Benvenutti, 2024). Essas s&o areas
que merecem maior aprofundamento para compreensao e fortalecimento da atuacao

dos educadores em sala de aula, bem como o papel da escola na sociedade.



Isso, principalmente, porque vivemos em um periodo de profundas
transformacdes no ambiente escolar, onde o modelo educacional tradicional se
mostra cada vez mais insustentavel em longo prazo, embora o futuro exato da
escola ainda seja incerto. Atualmente, com a crescente "universitarizagao",
deparamos-nos com uma situacio peculiar, que é a auséncia efetiva de professores
da educacao basica nos cursos de licenciatura. No entanto, & inviavel formar um
professor para a educacido basica sem a vivéncia e o conhecimento de outros
professores que ja atuam nessa area. Se ndo compreendermos essa dinamica, nao
encontraremos solugdes para a crise nas instituicdes de formacgao de professores e,
0 que é pior, ndo conseguiremos superar as fragilidades que a profissdo enfrenta
hoje (N6voa, 2019b).

Diante das constantes transformagdes sociais, culturais e tecnoldgicas que
marcam o mundo contemporaneo, torna-se imperativo que a escola acompanhe tais
mudancas, uma vez que esta inserida nesse mesmo contexto e deve responder as
suas responsabilidades sociais e culturais. Nesse cenario, é urgente ressignificar o
papel do conhecimento e atribuir novos sentidos a educagao basica, superando
concepgdes limitadas que a reduzem a uma fungdo meramente reprodutiva ou
voltada as exigéncias do mercado. No entanto, promover transformagdées em
culturas institucionais profundamente enraizadas nao é tarefa simples. Levar adiante
um processo de mudancga educacional demanda ndo apenas acgdes estruturais, mas,
sobretudo, a adogédo convicta de novos valores e a consciéncia da urgéncia de

transformar praticas sedimentadas (Lomba; Schuchter, 2023).

E nesse horizonte que a formacéo docente - inicial e continuada - bem como
a propria profisséo e o exercicio do trabalho pedagdgico, devem ser estruturados por
um compromisso com a renovacgao constante das formas de ensinar. Isso inclui a
busca por novas metodologias, recursos pedagodgicos inovadores e estratégias que
dialoguem com as demandas de um mundo em transformagao acelerada. O grande
desafio que se impde as escolas e aos professores consiste em compreender a
formacao continuada como um processo permanente, articulado a rotina escolar e
fundamentado em atividades que propiciem o aprendizado colaborativo e a

producao do conhecimento compartilhado (Castro et al., 2024).

Nesse aspecto, a formagao continuada alcanga um sentido amplo, tendo

como ponto de partida a prépria experiéncia da pratica pedagdgica exercida



diariamente. Ao problematizar questdes relativas a aprendizagem e ao fazer
pedagadgico, esse tipo de formagao assume um carater dialégico e colaborativo, em
que a troca de experiéncias e de saberes favorecem a solidificacdo dos ambientes
de formagao mutua. Assim, cada professor € convocado a assumir simultaneamente
os papéis de formador e formando, configurando uma dinamica horizontal de

desenvolvimento profissional (Lopes; Guedes, 2021).

Retomando a ideia do "tempo entre-dois", fica claro que esse periodo é
essencial para que os futuros professores se enraizem na profissdo. Para isso, é
importante que haja uma conexao entre os licenciandos e os docentes mais
experientes desde o inicio do curso. Retornando também a medicina, assim como
médicos sdo formados por outros médicos, e o0 mesmo vale para engenheiros e
juristas, os professores também precisam ser formados por seus pares (Novoa,
2019b).

E na complexidade de uma formacdo que se amplia a partir das experiéncias
e culturas profissionais que podemos descobrir os caminhos necessarios para a
formacdo docente. Portanto, para avangarmos em direcdo a novos modelos de
formacgao de professores, € imprescindivel fortalecer o papel dos professores na
formagao de seus futuros colegas, estabelecendo lagos e interagdes entre aqueles
que estdo se formando e os que ja se formaram, estabelecendo o que Noévoa

(2019b) denomina como "uma terceira presenga coletiva".

Uma das mudangas mais notaveis, ja evidente em diversas iniciativas, € a
transicao do professor que atua isoladamente com sua turma para um trabalho
colaborativo entre educadores, integrado a uma variedade de abordagens
pedagogicas (Novoa, 2019b). Para atender as expectativas profissionais e as
constantes mudangas nos processos de ensino e aprendizagem, diversas teorias e
modelos de formagao continuada de professores foram desenvolvidos, cada um com
suas caracteristicas e metas especificas. Farina e Benvenutti (2024) apontam alguns

desses modelos presentes na literatura:

e« Modelo de formacdo em servico: Esta abordagem foca no desenvolvimento

profissional do professor através de sua propria pratica. Isto €, a capacitacao
acontece no local de trabalho, enquanto o docente esta em plena atividade. A
reflexdo sobre a pratica € o cerne desse modelo, sendo vista como uma

ferramenta essencial para aprimorar a qualidade do ensino. O docente é



estimulado a avaliar suas praticas e a buscar resultados para os possiveis

desafios em seu cotidiano.

« Modelo de formacdo por projetos: Este modelo promove a aprendizagem por

meio de projetos colaborativos, nos quais os professores trabalham em
conjunto para criar e executar propostas pedagodgicas. O objetivo da
constituicdo de programas € motivar a criatividade e a autonomia dos

educadores, além de estimular o pensamento critico sobre a pratica docente.

A colegialidade docente - a capacidade dos professores de trabalhar em
equipe - baseia-se em trés pilares fundamentais. O primeiro € organizacional,
pautado no projeto educativo da escola. O segundo é pedagdgico, focado na criagao
de novos espagos de aprendizagem. O terceiro pilar, por sua vez, diz respeito ao
fortalecimento de uma praxis profissional que valoriza a colaboragdo e a
cooperagao. Essa abordagem é frequentemente descrita como "comunidades de
pratica" no mundo anglo-saxdo, mas pode ser mais bem traduzida como

"comunidades de trabalho™ ou "comunidades profissionais™ (Novoa, 2019b).

Esse tipo de formagdo, que envolve experiéncias em grupo, valoriza a
aplicacao do aprendizado na realidade de cada escola. Os docentes sdo motivados
a ajustar as teorias educacionais as caracteristicas especificas dos seus alunos,
levando em conta seus principios culturais e necessidades. Essa abordagem mais
flexivel ajuda os docentes a se tornarem agentes de mudanga dentro de suas
proprias salas, criando um ambiente de aprendizagem mais interessante e relevante

para os estudantes (Farina; Benvenutti, 2024).

As distingdes entre os modelos tradicionais e as novas abordagens de
formacdo docente residem, principalmente, na necessidade de uma orientacao
pratica alinhada as demandas contemporaneas da sala de aula. Diferentemente dos
métodos passados, que constantemente se estruturavam em teorias alheias a
realidade escolar, os paradigmas atuais priorizam as experiéncias e conhecimentos
coletivos e a acgao pratica do saber, diretamente no contexto escolar. Farina e
Benvenutti (2024) também destacaram algumas abordagens relevantes encontradas

em suas pesquisas, conforme descritas no quadro 1:



Quadro 1: Abordagens de formag&o docente continuada

TIPO DE FORMAGAO

TIPO DE ABORDAGEM

Formacgéo a partir do
aprendizado reflexivo

Incentiva os docentes a refletirem criticamente sobre suas praticas
pedagogicas, utilizando espagcos como grupos de discussdo e
supervisao, valorizando o conhecimento produzido na prépria escola e
promovendo uma formagdo com fungéo social, pedagdgica e politica
alinhada as necessidades reais do contexto escolar.

Formagéo baseada na
pratica pela pratica

Prioriza a integragdo entre teoria e pratica, proporcionando que os
professores apliquem conhecimentos em situagdes reais, por meio da
observagao de aulas e analise de casos concretos.

Colaboracéo entre
pares

Destaca a importancia do intercambio de experiéncias e saberes entre
docentes, viabilizado por discussdes informais, grupos de estudo e
projetos colaborativos, fomentando um ambiente profissional
cooperativo.

Formacéao continua
contextualizada

Propde que a formagdo docente seja adaptada as especificidades do
ambiente escolar, considerando as demandas da comunidade, as
necessidades dos alunos e as caracteristicas socioculturais locais.

Desenvolvimento de
competéncias sociais e
emocionais

Valoriza o aprimoramento das habilidades socioemocionais dos
professores, essenciais para o manejo de situagdes interpessoais
complexas e para a promog¢ao do bem-estar no ambiente escolar.

Fonte: Farina e Benvenutti (2024)

Quando os professores trocam experiéncias, desafios e sucessos, eles
podem aprender coisas importantes sobre técnicas de ensino, gestdo da sala de
aula e formas de adaptar a aprendizagem as necessidades de cada estudante. Essa
troca colaborativa ajuda a criar uma estrutura pratica solida, fazendo com que os
educadores lidem melhor com os obstaculos do dia a dia na escola (Farina;
Benvenutti, 2024).

As acgbes de planejamento sido parte integrante da rotina do professor,
oferecendo uma oportunidade para que ele reflita sobre sua propria pratica e apoiar
uns aos outros. E possivel, inclusive, estabelecer conexdes e debates com docentes
de outras instituicbes. O ato de planejar as agdes pedagdgicas contribui para que a
formagao do professor seja gerada por suas proprias experiéncias em sala de aula,
ja que é nesse espaco que ele tem contato direto com os estudantes (Santos et al.,
2021).

Existe ainda a formacao intencional. Nesse tipo de formacao, a prépria escola
se estrutura para promover o desenvolvimento do professor. O comprometimento da
instituicdo deve ser o de facilitar essa formac¢ao. A administragdo deve apoiar todo o
planejamento deliberado de capacitagao, oferecendo diversas oportunidades para

que a formacgao ocorra dentro da propria instituigdo escolar. Dessa forma, agrupar os



docentes as suas areas de atuacdo pedagdgica, ou seja, promover atividades de
formagdo que sintam a sua propria praxis, favorece para que o corpo docente

desenvolva um raciocinio critico e independente (Santos et al., 2021).

O encontro ou proposta pedagdgica converte-se, entdo, em um ambiente
relevante para o desenvolvimento de saberes para a formacdo dos professores. E
nessa troca e interacado de ideias que o coletivo expde problemas, discute solugdes,
compartilha atividades que deram certo ou ndo, e aborda as dificuldades do dia a dia
em sala de aula, seja no aspecto didatico ou na interagao professor-aluno. A partir
desse instante tdo significativo da pratica, analises e aprendizagens tornam-se
constantes e solidos, estimulando a formagao continua que se estabelece dentro da
escola. Por isso, toda a comunidade escolar deve pensar e agir em prol de objetivos

comuns (Santos et al., 2021).

Quando se considera o planejamento escolar como parte integrante do
trabalho diario do professor, ele se revela um momento importante para a reflexao.
Seja semanal, quinzenal ou mensal, essa atividade oferece uma oportunidade para
que os educadores refltam sobre suas praticas, troquem ideias e proponham
solugdes para os desafios cotidianos. Planejar agdes que abordem os problemas
identificados e a interagdo com os colegas pode levar ao surgimento de
procedimentos metodoldgicos eficazes, comprovados em diferentes experiéncias.
Assim, nesse ciclo continuo de aperfeicoamento, impulsionado pelas relagdes entre
0s membros da equipe, a aprendizagem acontece. Isso evidencia a necessidade de
conceituar o docente como ator em um sistema de autoformacdo, onde os
conhecimentos iniciais sao reelaborados em conflito com a pratica vivenciada
(Santos et al., 2021).

Logo, a importancia da formacdo no contexto escolar, estabelecida na
interacdo e na troca de experiéncias, requer que a escola adote uma conduta de
instituicdo pedagdgica. Isso significa que esses momentos precisam ser
estruturados, seja em reunides de docentes, em planejamentos, ou em horarios
especificos dedicados a reflexdo compartilhada e continua. Compartilhar situagdes e
praticas cotidianas sao acodes relevantes para a formagao docente. Interagir com os
colegas a fim de encontrar solugbes e troca de experiéncias pode favorecer
significativamente para a aprendizagem e para o desenvolvimento de novas

abordagens pedagdgicas. Assim, os proprios docentes, no exercicio de suas



atividades praticas profissionais, estabelecem conhecimentos especificos de seu

contexto, fundamentados em seu trabalho diario (Santos et al., 2021).

Essa reformulacdo da formacdo continuada de professores exige uma nova
perspectiva, com foco nos aspectos coletivos, na colaboragdo entre pares e na
participagéo ativa. A equipe gestora da escola, incluindo o coordenador pedagdgico,
que assume um papel importante como articulador, também se integra a esse
processo pedagodgico. Essa abordagem impulsiona uma reorganizagdo do espago
escolar e uma sistematizacao do tempo pedagdgico, que passa a abranger nao
apenas o periodo de aula, mas também outras atividades escolares (Lomba;
Schuchter, 2023).

E fundamental, portanto, o envolvimento de todos, assumindo o trabalho
como um conjunto de agbes a serem compartilhadas pela equipe escolar. Isso
contribui para que a formagao ocorra de forma coletiva, com professores se reunindo
para estudar e analisar suas praticas em relagdo ao planejamento de conteudo,
desempenho, dificuldades e progressos dos alunos. Contudo, para que a escola se
estabeleca como o epicentro da formacéao, ela precisa abracgar e refletir sobre os
qguestionamentos e as dificuldades da pratica docente, além de compartilhar

decisdes com toda a equipe escolar (Lopes; Guedes, 2021).

Nessa perspectiva, a escola deve ser compreendida como um lécus
privilegiado de formagdo, ndo apenas como espago de aplicacdo de saberes, mas
como ambiente de producgao e reconstrucdo de conhecimentos, através da interagao
e do vinculo entre teoria e pratica (Lopes; Guedes, 2021). Ao considerar a escola
como espacgo formativo, reconhece-se seu potencial para fomentar processos
coletivos de reflexdo, nos quais os/as professores/as partilham experiéncias, narram
suas trajetorias e constroem, conjuntamente, novos sentidos para a pratica
pedagogica. Trata-se, portanto, de um processo formativo que &, simultaneamente,

um método coletivo e reflexivo, capaz de transformar.

Nesse aspecto, a educacéo escolar facilita processos formativos por meio de
situagdes pedagogicas e da conexdo entre conhecimentos e as experiéncias
historicas e sociais dos individuos. Essa relacdo, quando ocorre de modo ativo,
viabiliza a autonomia e o desenvolvimento da aprendizagem sistematizada. Os
caminhos oferecidos pela escola a tornam um ambiente mediador na formagao do

professor, pois € nela que o profissional aplica seu conhecimento técnico-cientifico e



suas convicgdes, ao mesmo tempo em que aprende continuamente sobre sua

prépria atuacao (Santos et al., 2021).

Dessa forma, a escola revela-se como instancia legitima de formacgao
docente, pois a construgado do saber profissional esta imersa em condi¢cdes socio-
histéricas e em relagdes interpessoais e institucionais que permeiam o cotidiano do
trabalho educativo. Assim, a formacdo continua ndo pode ser concebida apenas
como um conjunto de agdes pontuais ou de estratégias instrucionais baseadas em
textos tedrico-praticos. E fundamental compreender que o professor & um sujeito em
constante transformacao, inserido em uma sociedade que também se modifica
continuamente. Portanto, pensar a formacao docente implica reconhecer sua
natureza dinamica e situada, que exige abordagens integradoras e dialdgicas,
capazes de responder aos desafios da docéncia em tempos de permanentes

mudangas (Lomba; Schuchter, 2023).

2.2.1 Entre a teoria e a pratica na sala de aula: o professor como agente
reflexivo e de transformagdo no processo de humanizacao e

emancipagao pedagogica

As investigacbes no campo da formagdo continuada de professores tém
evidenciado a necessidade de abordar a pratica pedagdgica e os saberes docentes
de forma ampliada, para além da perspectiva exclusivamente académica. Essa
abordagem envolve o reconhecimento das dimensdes pessoal, profissional e

organizacional do trabalho docente (Lopes; Guedes, 2021).

Essa compreensdo sobre o desenvolvimento profissional docente é, sem
duvida, a que melhor se alinha ao reconhecimento docente como profissional da
educacdo. Tal concepgado rompe com a tradicional fragmentacdo entre formagao
inicial e formagao continuada, incorporando uma perspectiva evolutiva e continua
que considera a aprendizagem como um processo permanente e contextualizado,

vinculado a prépria cultura das escolas (Gatti et al.,2019).

Essa abordagem também implica reconhecer que diferentes fases do ciclo
profissional exigem formas distintas de apoio institucional, reforcando a necessidade
de politicas formativas mais sensiveis as especificidades de cada etapa da carreira

docente. Dessa forma, os conhecimentos profissionais ndao se estabelecem



unicamente nos ambientes formais de formagéo, mas também surgem nos convivios
sociais, principalmente quando estruturados a pratica docente cotidiana (Gatti et
al.,2019).

Idealizar a formagao continua a partir das demandas que emergem na proépria
escola é, portanto, racional e indispensavel. Observa-se, assim, a complexidade da
formacdo, onde os professores mobilizam diversos saberes para um melhor
desenvolvimento. Isso porque, na pratica, surgem as agdes que possibilitam a
estruturagdo de um processo formativo estabelecida pelo elo entre a teoria e a
pratica, entendida nesse universo como uma unidade dialética (Lopes; Guedes,
2021).

E nessa interacdo com o cotidiano escolar que os professores constroem e
reconstroem seus conhecimentos, validados pelo estudo e pela troca de
experiéncias. No entanto, para que o ambiente escolar consiga desenvolver essa
proposta, é preciso romper com o excesso de burocracia presente nas instituicoes e
com os modelos classicos de formagdo de professores. E necessario assumir riscos
e pensar em uma escola "sem acumula¢des de missbdes e de conteudo" (Lopes;
Guedes, 2021).

Para esse propésito, as reunides de formagao docente, quando idealizadas
com frequéncia, tornam-se ambientes essenciais para interagir e dialogar com os
pares. Essa dindmica integral promove o0 pensamento critico, que deve ser
acompanhado de uma sistematizagdo posterior de todo o conteudo abordado.
Planejamentos periddicos e bem organizados tornam a compreensao mais precisa e
a aplicacao das aprendizagens muito mais coerente. A simples transmissao de
conhecimentos prontos, descontextualizados e acabados, pode ser a razao pela
qual os resultados do trabalho docente nem sempre sao satisfatérios (Farina;
Benvenutti, 2024).

Como mencionado anteriormente neste estudo, a atencdo com o
desenvolvimento profissional docente ndo abrange somente a aquisi¢gao de saberes
tedricos, mas também experiéncias e analise continua sobre a prépria atuacido. Os
professores devem manter um dialogo constante com a realidade escolar e com o0s
alunos, buscando compreender suas necessidades e ajustar suas estratégias de

ensino de acordo com cada contexto (Farina; Benvenutti, 2024).



Sem duvida, a teoria € de extrema importancia, visto que sem ela nao haveria
a fundamentacao para entender a necessidade de transformagao no processo de
formacéo continuada docente. E fundamental que a teoria esteja aliada & pratica
para que as agdes educativas se transformem em praticas pedagdgicas efetivas,
Nao apenas para um pequeno grupo, mas para a grande maioria dos professores
(Farina; Benvenutti, 2024).

Essa integracao de teoria e pratica durante as formagdes € uma das chaves
para transformar o conhecimento em fazeres pedagogicos mais assertivos. Torna-se
imperativo aprender a viver em um ambiente de diversidade, um dos maiores
desafios do mundo contemporaneo e, consequentemente, da educacio. Sentir-se,
de fato, integrante daquilo que se realiza € o inicio para compreens&o e para uma
atividade pedagogica que tenha sentido ndo somente para os educadores, mas
também para toda a sociedade, que se encontra em constantes mudangas. Nessa
perspectiva, é preciso que os educadores atuem como agentes ativos nesse

processo de transformacgao rapida do século XXI (Farina; Benvenutti, 2024).

No contexto literario se evidencia que a teoria e a pratica sdo inseparaveis e
integradas. Toda teoria nasce da pratica social humana, e, por sua vez, a pratica
carrega consigo pressupostos teoricos implicitos. Essa conex&o circular, onde uma
retroalimenta a outra, é fundamental. Ao reconhecer e se integrar nesse programa
de formacéo docente, pode-se criar um processo bem mais adaptado. Para tanto, o
planejamento formativo deve conter metodologias, conteudos e objetivos que
reflitam no contexto social e nas condigdes individuais dos estudantes. E importante,
pois, que a formacao seja devidamente continuada e que tenha sua base integrada
no planejamento curricular a ser implementado no sistema de ensino (Farina;
Benvenutti, 2024).

Nesse sentido, a formagao continuada deve oferecer aos professores um
repertorio tedrico e pratico consistente, composto por conceitos, metodologias e
estratégias pedagogicas aplicaveis as realidades concretas das escolas. As bases
tedricas fornecem o alicerce necessario para a compreensao dos principios que
orientam a acdo educativa. Todavia, a teoria ndo é suficiente para a transformacao
da pratica pedagdgica de modo isolado. E com base nessa afirmacéo que Farina e
Benvenutti (2024, p. 44) argumentam que “a teoria em si é importante, pois sem ela

nao teremos o conhecimento necessario sobre a necessidade de mudangas no



sistema de formacdo continuada de professores”. No entanto, as autoras
complementam que “ndo podemos nos remeter ao fato de que a teoria pode por si
s6 fazer a diferenga”, visto que é fundamental que ela esteja associada a pratica, a

fim de que o fazer pedagdgico se concretize por meio de agdes educativas.

Isso porque, é na vivéncia cotidiana da sala de aula que esses referenciais
ganham sentido, permitindo ao professor experimentar, adaptar e refinar suas
abordagens de ensino. A pratica docente, portanto, torna-se um espago de
experimentagao e reconstrugdo continua do conhecimento, em que o educador atua
nao apenas como transmissor, mas como sujeito reflexivo e criativo, comprometido
com um relacionamento dialégico com seus alunos e com os saberes adquiridos

através da teoria (Farina; Benvenutti, 2024).

A articulagdo entre teoria e pratica, nesse processo, constitui um eixo
estruturante da formagéo docente, pois fortalece o desenvolvimento profissional,
contribui para a constru¢do de praticas pedagogicas eficazes e fortalece as
perspectivas de um sistema educacional comprometido com a qualidade e a
equidade. Essa integragao proporciona ndo apenas a atualizagdo dos professores,
mas também a ampliacdo de sua capacidade de fazer escolhas pedagdgicas
fundamentadas, impactando positivamente a aprendizagem dos estudantes. Assim,
a formagao continuada nao se limita a atualizar conteudos ou técnicas, mas torna-se
um processo formativo profundo, que fortalece a profissionalidade docente, contribui
para a formacao de cidadaos criticos e conscientes e promove um ensino mais

significativo, inclusivo e transformador (Farina; Benvenutti, 2024).

A formacgao continuada, portanto, deve ser concebida como espacgo formativo
que propicie a construcao de saberes tedrico-praticos articulados com a realidade
escolar, a partir dos desafios e problematicas que emergem cotidianamente no
exercicio da pratica educativa. Nao se trata de oferecer pacotes de atividades ou
receitas metodolégicas a serem replicadas de modo acritico, mas de fomentar
discussdes qualificadas sobre os modos de aprender, as metodologias adequadas,
as adaptagdes pedagogicas possiveis e a intencionalidade do olhar docente frente

as necessidades de cada aluno e da turma como um todo (Trasel; Uggeri, 2014).

Ao contrario de outras profissbes que lidam com objetos inanimados ou
processos técnicos previsiveis, a docéncia tem como objeto central o ser humano -

sujeito dotado de vontades, motivacbes, emocgdes e singularidades que



frequentemente escapam ao controle do professor. No processo de interacdo com
os alunos, o docente se depara com relagbes complexas, permeadas por dimensodes
éticas, afetivas e de poder, que s&o constitutivas do vinculo humano e da

constituigao de relagdes interpessoais no ambiente escolar (Castro et al., 2024).

Nesse contexto, a humanizacdo da formacao continuada revela-se vital para o
desenvolvimento de uma conduta profissional mais afetiva, empatica e acolhedora.
Isso requer do professor a capacidade de reconhecer e respeitar as diferentes
realidades socioculturais dos estudantes, suas trajetdrias individuais e suas
experiéncias de vida. A formacdo humanizada deve promover ambientes de
aprendizagem baseados no dialogo, na escuta ativa, na colaboragédo e no respeito
mutuo, elementos fundamentais para que os estudantes se sintam acolhidos e
valorizados. Para isso, torna-se necessario articular a formagdo docente a uma
abordagem emancipatéria, que estimule uma reflexdo critica sobre as estruturas
sociais e evidencie o papel transformador da educagdo para uma sociedade mais

igualitaria (Farina; Benvenutti, 2024).

A nocao de emancipacéao, nesse sentido, esta intrinsecamente relacionada ao
fortalecimento da autonomia e a ampliagdo da capacidade critica dos professores.
Trata-se de formar educadores que assumam um papel protagonista em sua propria
trajetdria formativa, capazes de atuar como mediadores, facilitadores e orientadores
da aprendizagem. Tal atuacdo requer o incentivo ao pensamento reflexivo e a
participacdo ativa dos alunos na construgdo do conhecimento. Para tanto, é
imprescindivel que a formacido continuada proporcione oportunidades sistematicas
de atualizagao, permitindo que os docentes ampliem seus repertorios pedagogicos,
apropriem-se de metodologias inovadoras, utilizem de forma critica e criativa os
recursos tecnoldgicos disponiveis e promovam uma educagao inclusiva, coerente
com as demandas contemporaneas da escola e da sociedade (Farina; Benvenutti,
2024).

A qualificagdo docente, no contexto da formagdo continuada, ultrapassa o
dominio técnico e tedrico, abrangendo também o desenvolvimento de habilidades
socioemocionais, tais como empatia, resiliéncia e competéncia para lidar com a
diversidade. Essas competéncias sao essenciais para o cotidiano do fazer
pedagdgico, pois fortalecem a capacidade dos professores de estabelecer vinculos

pedagogicos significativos, acolher as diferengas e construir ambientes educacionais



inclusivos e respeitosos. Ao considerar essas dimensodes, a formagéo humanizadora
e emancipatéria auxilia para o aprimoramento de um ensino de melhor qualidade e
para o desenvolvimento total de educadores e estudantes. Essa abordagem fomenta
a autonomia, a participagao ativa e o pensamento critico dos sujeitos, estimulando a
construcdo coletiva do conhecimento e promovendo uma cultura educacional
comprometida com o respeito as diversidades e com a justica social (Farina;
Benvenutti, 2024).

Sob essa perspectiva, a sala de aula € compreendida como um espacgo
investigativo e formativo por exceléncia - um laboratério em que professores e
estudantes se envolvem em processos dialégicos de ensino e aprendizagem. A
pratica pedagdgica, quando assumida como objeto de reflexdo critica e pesquisa,
converte-se em praxis, transformando-se e transformando o contexto no qual esta
inserida. Nesse processo, a formagao continuada torna-se um espago fundamental
para escutar as inquietacbes docentes, discutir as dificuldades enfrentadas,
reconhecer as potencialidades dos alunos e compreender as especificidades
relacionadas aos déficits de aprendizagem ou as altas habilidades/superdotagao.
Essas discussdes sao essenciais para ressignificar a atuagdo pedagodgica e
fortalecer o compromisso ético-politico com uma educacdo verdadeiramente

inclusiva (Trasel; Uggeri, 2014).

Desse modo, a sala de aula se configura como um espacgo privilegiado para
que o professor compreenda, de forma concreta, os desafios que permeiam sua
pratica profissional. E nesse cotidiano que se evidencia que os saberes adquiridos
ao longo da formacéao inicial ndo sao, por si so, suficientes para responder a
complexidade das demandas que emergem da pratica docente (Lopes; Guedes,
2021).

A qualidade da acdo pedagdgica esta diretamente relacionada a capacitagéo
continua, ao desenvolvimento pessoal e a atualizacido permanente do professor que,
nesse processo, assume uma posi¢ao simultdnea de sujeito e objeto da formacgéo,
em constante interacdo com o aluno. Tal compreensdo promove uma visdo de
docente como profissional criativo, responsavel e empreendedor de sua propria

trajetdria formativa (Lopes; Guedes, 2021).

Assim, a compreensdo da formagdo continuada em servigo deve estar

ancorada na concepcdo de que as verdades sao historicamente situadas,



provisérias e construidas socialmente a partir de determinados contextos espaco-
temporais. Nesse sentido, conceber os profissionais da educacdo como sujeitos
inacabados, em constante constituicdo, significa romper com a ideia de que detém
conhecimentos absolutos sobre o desenvolvimento fisico, mental, social e moral dos
estudantes. Ao contrario, esses profissionais devem ser entendidos como
educadores em permanente processo de formacdo, tanto pessoal quanto
profissional, inseridos em contextos educacionais que demandam a continua

reconstru¢ao de sua identidade docente (Trasel; Uggeri, 2014).

Refletir sobre a formagdo que ocorre no ambiente escolar é compreender
“‘que o ato de ensinar transforma, desenvolve, aperfeigoa, ensina algo a alguém e,
sobretudo, nos ensina”. Nos dialogos e atividades diarias, aprende-se a se
desenvolver em uma relagao coletiva que requer estudo, aperfeicoamento, retidao e,
sobretudo, autocritica. Essa capacidade critica se manifesta por meio do dialogo
com o outro, da habilidade de escutar, da troca de ideias, do respeito as diferencas,
da busca constante por aprimoramento, da avaliagdo dos erros e acertos, e de uma
autocritica positiva que impulsiona mudancas praticas. Ser professor € entender que
a pratica diaria molda a profissao; é também assumir responsabilidades sociais com
seus alunos, diante dos desafios e compromissos em formar cidad&os (Santos et al.,
2021, p. 7).

Nessa perspectiva, tornar-se professor, usando as palavras de Carl Rogers, é
também uma forma de "tornar-se pessoa". Isso significa que é preciso pensar nao sé
nas caracteristicas pessoais, mas também nas dimensdes coletivas do grupo de
educadores. Nao da para aprender a ensinar sozinho; é fundamental contar com o
apoio, a presenca e a colaboracdo dos demais professores. Assim como a escola
passa por uma transformagao, “um tempo de metamorfose”, que envolve criar um
ambiente mais educativo e diversificado, com espacos diferentes, atividades
cooperativas e relagdes mais proximas entre os saberes, estudos e pesquisa, a
formacdo docente também precisa de um novo ambiente. Essa mudanca na
formacao profissional deve refletir essa mesma ideia de inovagao e colaboragcao
(No6voa, 2019b, p. 205).

O conhecimento que o educador gera ao refletir sobre sua prépria pratica
docente € um motor poderoso para a aprendizagem e o crescimento profissional.

Essa reflexao pode impulsionar novas formas de ensinar, de ministrar aulas, de criar



materiais didaticos, de adotar metodologias inovadoras, e de aprimorar a didatica e o
relacionamento entre docente e discente. Tudo isso resulta em transformacgdes
significativas no fazer pedagodgico e no ato de ensinar. O desenvolvimento da
identidade docente € um processo constante e evolutivo, que ocorre no dia a dia da
pratica pedagdgica. Por ser uma constru¢do dindmica, a instituicdo precisa
demonstrar compromisso e unido para criar e sustentar um espaco de formacao
dentro do ambiente escolar. Esse processo formativo ininterrupto deve ter como
finalidade principal a aprendizagem do educando, sua inser¢ao social e o
desenvolvimento do discente em diversas dimensdes educativas (Santos et al.,
2021).

A formacédo que acontece no ambiente escolar €, portanto, um processo
continuo e permanente ao longo de toda a carreira docente. Isso envolve a
organizacgao diaria de praticas de convivéncia, atitudes cotidianas, objetivos e agdes
que visam a construgdo de uma sociedade mais igualitaria e justa. O conhecimento
qgue os professores detém ¢é intrinseco a eles, ligado a sua pessoa e identidade, a
sua experiéncia de vida e histéria profissional, e as suas interagbes com os alunos

em sala de aula e com os demais agentes escolares (Santos et al., 2021).
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Termo de Consentimento Livre e Esclarecido: Licenciandos em Pedagogia no IFES
Campus Ibatiba

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS [l P Drocuwms e
UF12m  CENTRODE EDUCACAO E CIENCIAS HUMANAS ¢ [ b3 0o

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO PARA PROFESSORES FORMADORES DO CURSCDE
PEDAGOGIA DO IFES CAMPUS IBATIBA

TECNOLOGIAS DIGITAIS NA FORMAG AO E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DOCENTE: DESAFIOS E
POSSIBILIDADES NO IFES CAMPUS IBATIBA

Eu, Maikom Joaquim B arbosa Ecard da Silva, estudante do Programa de Pos-Graduagdo em Educegdn, em nivel de Doutorado Aced&mico, da
Universidade Federal de 580 Catos (UFSCar), convido vocd a patlicipsr da pesquiza 'Tecnologias Digitais na formagdo e Desenvolvimento
Profissional Docente: Desafios e Possibilidadesne IFES CampusIbatiba" | sob orientacio da Profa. Dra. Rosa Maria Moraes Anunciato.

& pesguisa pretende andizar & colaborsg@o das Tecnwologias Digtais de Iformacio e Comunicagdo (TDICE) no processo de formagio dos
Licencisndos no Curso de Pedagodia Campus IbatibaES e de modo relexvo dento desse contexdo, a relagd entre & teoria e & préatica docente
de Professores Fonmadores do Curso de Pedsgogia do IFES Campus Ibatiba no pdspandemia. Apesgusa serd conduzida como um estudo de
cas0 com pesuza exploratdra de natureza qualitaiva devido & sua natureza investigativa e énfaze nacompreensdo profunda e contextusizada
de um fendmeno especifico, que & a integragdo das TDICs na Drmagio e pratica docente. Azsim, busca-se mediante as narrstivas, didogos e
interag&n evidendar o efeito educacional no pospandemia gerado por meo dessas tecnologias nas praticas desenvolvidas pelos Professores
Iniciantes na formacio profissional dosLicenc andos em Pedagogis no IFES Campus | batiba.

“océ i selecionado (&) por ter mas de 18 anos e por ser um duno (8) do Curso de Pedagogiado IFES Campus Ibatiba e por ter vivenciado o
periodo de ensEino remoto, durente o distanciamento social em deconéncia da pandemiapor COMD-19, sga como sluno naguele momento, seja
comao observador. Inicidmente, vocé estd senco conwidado a responder & um queston&io detrdnico contendo perguntas fechadas, com
sltemativas de respostas pré<deinides e perguntss abertas. O guestondnio serd constituido de trés seclies: Inbrmagdies Pessoss, Periodo
Pandémico e Periodo Pds-Pandémico, dém desta primeira segdo gue vocé estd lendo neste momento. A pativ de seu consentimento neste
Termo, no kotéo de aceite abaixo, wicé terd acesmo &z perguntasz. Mesza etapa estd sendo ullizada a platatrma do Google Fonms — um dos
compon entes do splicavo Google Docs —cuio dkk de acesso a0 guestion o estd snexedo a0 convite de particpacio gquelhe Di envsdo stravés
de correio eletdnico e aplicativos de mensagens, sendo estes Whatsfpp edou Telegram, em formato conddencid e individua em todoz oz meios,
sendogue o tempo previsto pars & particpacio durarte & aplicagio do guestionario & de, no maximo, vinte minutos.

Fostedormente, vocd serd convidado (a) a paricipar de encontros com escuta sensivel, caracterizados como didogos profizsionsis, O primeiro
encontro sera realizado com a paticpacdo dos Licencisndos do Curso de Pedagooiado IFES Campus Ibatibs, colaborsdores desta pesguisa. O
segundo encontra promoverd didogos e discussdes entre Licendandos e Professores Formadores do Curso de Pedagogia para trocas de
expefiéncias sobre o processo de Drmagso docente no contexto das TDICs. Os didogo s profissionss serdo presencisis e por meo do Google
Meet como ferramenta digital, cujo tempo presisto em cada encontro & de, no maximo, sessenta minutos.

&z=im como o Google Fomms, o meet & uma ferramenta digitd que sdota diversss medidss de segursnga pers proteger A% videochamad as,
indundo controles para eviter invasies tanto nas reunides viaWeb guanto nas ligagdes. As gravacdes redizadss no Meet, smmazensdas no
Google Dive, =80 oiplografadss para assegursr & privecidade e protegao dos dados. O Meet néo ulliza o conteddo dos usudios para ins
puklicitaios e coleta spenas os dados pessoas necessanos parao umo do aplicatva, como o e-mal de login Para garantir as responsahbilidad es
Eticas e & conidencididade das informagdes, nenhum dado sobre o paricipante, que néo sejaos de interesse a0s okjetivos estabelecidos para
este estudo, serd exposto na dissertagfo dapesguisa. Assim sendo |, &3 perguntss dos guestion ados e didogos profissionds ndo serdo invesivas
& intimiclade do participante & 5 sua identificsgdo ndo serd revelada sob nenhuma circunstancia, em odas a3 etapas deste estudo, logo, caso haja
mengao & nomes, a elas serdo atribuidazo uso denomes fictidospara anélise dozdados, g arantindo anonimato nos resultados e publicagies.

O Pesgusador Responsavel redizara o acompanhamento de todos os procedimentos e atividades desenvolvides durante o trabalho. Sua
participacan nesta pesquisa auxdlisrd naokbtencio de dados que poderdo ser whilizados pars fing dentificos, propordionsndo maiores inormagdes
e discussies que poderdo trazer beneficios para & drea da Formagdo de Professores e processos de ensino-sprendiZagem stravés das TDICs.
Além disso, vocd terd oportunid sdes pars interagir com outros sueitos da pesyuiza, possibilitando a troca de saberes e experidndas conforme &
reslidade de cada particpante. Messainteraco, oz sueitos também poderdo sporender com os enos e scertos dos demsis, ajudando-os a lidar
com possiveis dificudades que pozsam surdir enguanto docentes, de maneira que vocd poderd ze beneiciar dnda, dos resutados desta peuiza
caomo um elemento favaordvel ao seu desenvolvimento profizsional futuro.

Sua paticipagéo & voluntéia e ndo havera quaguer fipo de compensagio em dinhero. Disnte disso, & necesséio gue vocé tenha scesso
excuzivo ou disponha de recurmos e disposifivos, tés como rede de Intemet, celdares, notebooks, computadores e tablets, que =80
indispensaveis & sua parficpacdo. 4 qualguer momento wooé podera desisfir de participar & refirar seu consentimento via solicitagéo por e-mail:
m sikom ecard Eestud snte utscar br. Sus recusa ou desisténeiando the trard nenhum preiuim profissions, s6a em sua relaci &0 pesyuissdor, &
Instituic#o em que trabahaou & Universidad e Federsl de S80 Calos. No entanto, wale informar que & sus desisténoia =0 serd possivel nas etapas
sefuintes, casn aindanéo tenhamaos conduido todas as trés etapas, visto que ndo terd como exduir 0z dado s j& compilados e registrados, como
andlize desta pesquiza,

Para & redizagio dos didogos profssionsis, solicto sus autorzacd pars gravagéio em audio das dizcussfies, dos encontros. &s gravegdes
reslizadas dueante oz didogos proissionais serdo trenschtas pelo pesguisador, garsntindo que se mantenha o mes idedigno possivel. A
trensohicén des gravacdes feitss nos encontos dos grupos serd redizads na integra pelo pesguisador. Oz dedos seréo srmazensdos em HD
extemo para usn exclusivo dapesguisa endo serdo ss8vos em nuvem, a im de garantr gue ndo ocorra o vazamento de inbrmacies. Ressalta-se,
a importéncia de o partidpante gusrdar uma copia em seus amuivos, de todos oz documentos produgdo s elefronicamente. Resguardam-se aos
participantes todos os dirgitos conforme a Resolug@o CNEn® 510de 2016, bem como do Ofido Circular n® 22021CONER/SECHNEMSE, que versa
sobre pesquiza realizada em ambiente virtud, respaldando o direito de receber azsisténoia integrd e gratuita, assim como ressarcimento com
gastos decowentes da p articpagio da pesguisa e indenizagio.

Yooé recebera uma via deste termo, rubricada em todas ss péginas pelo pesguissdor, onde consta o tedebne e enderego do pesyuizsdor
principal. Yocd poderd tirer 2uss dividss sobre o projeto e sua paricipsgdo agora ou & qualgquer moments, dém da garentia a0 scesso dos
resutados da pesguisa. Wee inrmar sinda, que este projeto de pesquisa i gprovado por um Comité de Etica em Pesguiza (CEP) que € um
oryd0 que protege o bem-estar dos pericpantes de pesgquisss. O CEP @ responsével pela avdisg®o e scompanhamento dos sspectos éiicos de
todas az pesquzas envolvendo seres humanos, visando garantir a dignidade, oz direitos, a seguranga e o bem-estar dos parficpantes de
pesguisas. Camo vocé tenha dinvidas elbu perguntas sobre seus direitos como particpante deste estudo, entre em contato comn o Comité de Etica
em Pesquisa em Seres Humanos (CEP) da UFSCa que estd vinculado & Pro-Reitoria de Pesguiza da universidade, locdizado no prédio da
reitoria (drea sul do campus S80 Carlos). Enderego: Rodovia VWashington Lufs km 235 - CEP: 13.565-905 - S#0 Catos-SP. Telene: (16) 3351-
96585, E-mail: cephiumanos@ufscar bt Horario de stendimento: das 08:30 45 11:30.

O CEP esta vincuado & Comissiao Hacional de Etica em Pesguisa (COHEP) do Conzelho Nadond de Sadde (CHE), e 0 =eu fundonamento e
stuscso 580 redidos pelss normativas oo CMSConep. A COMER tem & fungdo de implementar &5 normas e direfrizes regulamentadoras de
pesquisas envolvendo seres humsno s, sprovadas peo CHS, também atusndo conjuntamente com una rede de Comités de Efica em Pesguisa
(CEP) orysnizados nas institucies onde as pesquisss se redizam. Endereco: SRTY 701, Via VW 5 Morte, lote D - Edificio PO 700, 3° andar - Asa
Marte - CEP: 70719-040 - Brasilia-DF . Telefone: (6113313-5877 E-mail: conep@saude qov.br

Dados para contato (24 horas por dia e sete dias por sermana):

Pesquisador Responsawel: Maikomn Joaquim Barbosa Bcard da Siha

Contato telefdnico: (287 999579403

E-mail: maikomecard @estudante ufscar.br

https://docs.google.com/forms/d/1bSTEzPIFSb7q76VvI7Tm9HKbiOaV8bTSdmOYJ11qWHVU/edit 2/13
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1. Declaro que li e compreendi o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido *
descrito acima, incluindo os seus objetivos, riscos e beneficios de minha
participagao na pesquisa.

Marcar apenas uma oval.

Concordo em participar desta pesquisa. Pular para a pergunta 2

LICENCIANDOS EM PEDAGOGIA NO IFES CAMPUS IBATIBA

SEGAO 1: INFORMAGOES PESSOAIS

2.  1- Seu nome completo *

3. 2- Seu melhor enderego de e-mail *

4. 3- Seu numero de telefone *

WhatsApp e/ou Telegram preferencialmente

5. 4-Suaidade *

6. 5-Local de residéncia *

Né&o precisa citar o enderego completo (Apenas cidade/bairro, distrito, zona rural...)

https://docs.google.com/forms/d/1bSTEzPIFSb7q76VvI7Tm9HKbiOaV8bTSdmOYJ11qWHVU/edit 3/13
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7. 6- 0Onde e quando concluiu o Ensino Médio? *

Foi em colégio publico ou particular?

8. 7-Voceé exerce alguma atividade profissional? *

Especifique a fungéo, os dias e o numero de horas trabalhadas diariamente.

9. 8- Qual o tipo de deslocamento realizado para chegar até o curso de sua
graduacgao?

Favor incluir o tempo para esse percurso.

10. 9-Voceé utiliza Internet fora da universidade? *

Se SIM, descreva o tipo de dispositivo utilizado (celular, computador, tablet e etc.), se é de
uso pessoal ou compartilhado, em casa ou no trabalho, além de outras informagbes que
achar relevante a pergunta.

https://docs.google.com/forms/d/1bSTEzPIFSb7q76VvI7Tm9HKbiOaV8bTSdmOYJ11qWHVU/edit
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11.  10- Qual a média de tempo (horas e minutos) que vocé se disponibiliza para *
utilizar a Internet diariamente?

12. 11- Quais os tipos de conteudos que vocé mais acessa na Internet e para quais *
finalidades?

Lazer, trabalho, estudos e/ou outros...

https://docs.google.com/forms/d/1bSTEzPIFSb7q76VvI7Tm9HKbiOaV8bTSdmOYJ11qWHVU/edit 5/13
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13. 12- Com base no texto “A faca e o bolo”, quais os beneficios e os cuidados que *
devemos ter com as TDICs e, principalmente, com a utilizagao da Inteligéncia
Artificial?

AFACAEOBOLO

A faca e o talher mais antigo e foi criada ha 1,5 milhées de anos pelo
Homo Erectus. Esse utensilio de corte teve a sua primeira
configuracao fisica feita de pedra, para beneficiar a raca humana. A
partir dai, o objeto foi evoluindo e nao deixou mais de fazer parte da
rotina dos homens. Através dessa evolucdo, a faca passou a ser
utilizada para diversos fins (bem e mal), como no simples ato de
cortar um bolo, por exemplo. No entanto, se quem a utiliza nao
souber manusea-la adequadamente, pode sofrer sérios ferimentos,
cujos danos podem ser, até mesmo, irreversiveis. A verdade €& que a
faca fol criada para auxiliar,
mas nao para ferir; assim
também como foi criada para
beneficiar, mas nao para
causar riscos e prejudicar a
humanidade. Portanto, quem
tem a expertise para saber
lidar bem com a faca, também
sabe degustar um delicioso
pedaco de bolo.

Baseado no texto de Junior Dorigatti/CIMO Tecnologia a Fio.

SECAO 2: PERIODO PANDEMICO

Os eixos de didlogo com os Licenciandos em Pedagogia
no IFES Campus Ibatiba que conduzirdo aos Didlogos Profissionais que serdo
desenvolvidos a partir de questdes geradoras abaixo elencadas.

https://docs.google.com/forms/d/1bSTEzPIFSb7q76VvI7Tm9HKbiOaV8bTSdmOYJ11qWHV U/edit 6/13
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14. 1- Durante o ensino remoto emergencial devido a pandemia por Covid-19, voceé: *

Marcar apenas uma oval.

Estava cursando o Ensino Médio.
Estava cursando outra graduacgao.
Estava cursando o EJA/Supletivo.

NDA.

15. 2-Voceé teve algum tipo de dificuldade ao acessar a Internet para estudar *
durante o ensino remoto emergencial?

Se SIM, por gentileza, explique qual foi o problema.

16. 3- Vocé enfrentou algum tipo de dificuldade para utilizar as interfaces e *
ferramentas digitais durante o periodo pandémico para seus estudos?

Marcar apenas uma oval.

Sim, porque eu nédo sabia lidar com elas.
Sim, mas apenas com algumas delas.
Eu ndo tive qualquer problema para acessar os conteldos e realizar as tarefas.

NDA.

https://docs.google.com/forms/d/1bSTEzPIFSb7q76VvI7Tm9HKbiOaV8bTSdmOYJ11qWHVU/edit 7/13
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17. 4- Dentre os dispositivos abaixo, qual o que vocé mais utilizou para acessaros *
conteudos de aprendizagem solicitados pelos seus professores, durante o
ensino remoto emergencial?

Marque todas que se aplicam.

Computador/Desktop.
Notebook/Laptop.
Celular/Smartphone.
Tablet/iPad.

NDA.

18. 5- Dentre as interfaces e ferramentas digitais citadas abaixo, quais foram as mais
utilizadas pelos seus professores em periodo pandémico, como recurso pedagogico?

Marque todas que se aplicam.

WhatsAg
Google Google Google Google
AVA/Moodle Zoom e/ou
Classroom Meet Forms Docs
Telegrar

Sala Virtual
Aulas Sincronas
Atividades

Comunicacao e
Relacionamento
com a turma

19. 6- Antes da pandemia, a institui¢cao de ensino que vocé estudava, ja utilizavaas *
tecnologias digitais (TDICs) para as praticas pedagdégicas?

Marque todas que se aplicam.

Sim, todos os professores.

Sim, a maioria dos professores.
Sim, mas a minoria dos professores.
Nao, nenhum dos professores.

NDA.

https://docs.google.com/forms/d/1bSTEzPIFSb7q76VvI7Tm9HKbiOaV8bTSdmOYJ11qWHV U/edit 8/13
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20. 7- Na sua percepgao como estudante, vocé observou facilidades ou dificuldades *
entre os professores para lidar com o ensino através das TDICs, durante o
periodo do ensino remoto emergencial? (Por gentileza! Explique bem e com
clareza a sua resposta — sem citar nomes.)

SECAO 3: POS-PANDEMIA

Os eixos de didlogo com os Licenciandos em Pedagogia
no IFES Campus Ibatiba que conduzirdo aos Didlogos Profissionais que serao
desenvolvidos a partir de questdes geradoras abaixo elencadas:

21. 1- Atualmente, no campo académico, vocé considera comum a utilizagao das *
TDICs pelos professores, como recurso didatico de ensino no curso de
Pedagogia?

Marcar apenas uma oval.

Sim, todos os professores.

Sim, a maioria dos professores.
Sim, mas a minoria dos professores.
Nao, nenhum professor.

NDA.

https://docs.google.com/forms/d/1bSTEzPIFSb7q76VvI7Tm9HKbiOaV8bTSdmOYJ11qWHVU/edit 9/13
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22. 2- Dentre as interfaces e ferramentas digitais citadas abaixo, quais sao as mais
utilizadas pelos seus professores de Pedagogia, como recurso pedagogico?

Marque todas que se aplicam.

WhatsAf
Google Google Google Google
AVA/Moodle Zoom e/ou
Classroom Meet Forms Docs
Telegrar

Sala Virtual
Aulas Sincronas
Atividades

Comunicacao e
Relacionamento
com a turma

23. 3- Dentre os dispositivos abaixo, qual o que vocé mais utiliza para acessaros  *
conteudos de aprendizagem solicitados pelos seus professores do curso de
Pedagogia?

Marque todas que se aplicam.

Computador/Desktop
Notebook/Laptop
Tablet/iPad
Celular/Smartphone
NDA

24. 4- Como voceé observa o grau de facilidade e dificuldade dos professores do seu *
curso de Pedagogia, ao lidar com as TDICs como pratica pedagogica?

Por gentileza! Explique bem e com clareza a sua resposta — sem citar nomes

https://docs.google.com/forms/d/1bSTEzPIFSb7q76VvI7Tm9HKbiOaV8bTSdmOYJ11qWHVU/edit 10/13
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25. 5- Como voceé observa o grau de facilidade e dificuldade da sua turma ao lidar *
com as TDICs?

Marcar apenas uma oval.

Grande dificuldade em toda turma.

Grande dificuldade na maioria da turma.

Grande dificuldade na minoria da turma.
Pequena e média dificuldade em parte da turma.
Nao existem dificuldades.

NDA.

26. 6- Como considera suas proprias habilidades ao lidar com as TDICs no curso de *
Pedagogia?

27. 7- A necessidade de utilizar as TDICs durante o periodo pandémico contribuiu  *
para ampliar seu conhecimento sobre como lidar com essas tecnologias digitais
na atualidade?

Marcar apenas uma oval.

Contribuiu muito.
Contribuiu pouco.

Nao contribuiu.

https://docs.google.com/forms/d/1bSTEzPIFSb7q76VvI7Tm9HKbiOaV8bTSdmOYJ11qWHVU/edit 11/13
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28. 8- Voce busca fontes de pesquisa para adquirir conhecimento sobre as TDICs? *

Marcar apenas uma oval.

Nao

As vezes

29. 9- Como vocé pretende lidar com as TDICs no exercicio de sua profissao, apos *
concluir o seu curso de Pedagogia?

30. 10- Qual é a sua visao - como futuro profissional - sobre a importancia da *
formagao continuada e o desenvolvimento profissional docente, com enfoque
especial nas teorias e praticas pedagogicas associadas as TDICs?

31. 11- Vocé tem conhecimento sobre a Revolucao 4.0 e 5.0 — também *
denominadas como Industria 4.0 e 5.0 — e como esse processo de transigao
podera influenciar no seu futuro profissional?

Marcar apenas uma oval.

Sim, eu estou atento/a.
Sim, mas eu ndo me preocupo.
Jé ouvi falar, mas ndo me interessei em buscar conhecimento.

Nao, eu ndo sei do que se trata.

https://docs.google.com/forms/d/1bSTEzPIFSb7q76VvI7Tm9HKbiOaV8bTSdmOYJ11qWHVU/edit 12/13
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Termo de Consentimento Livre e Esclarecido: Professores Formadores

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS Er
UFEI&™  CENTRODE EDUC ACAO E CIENCIAS HUMANAS .

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO PARA PROFESSORES FORMADORES DO CURSODE
PEDAGOGIA DO IFES CAMPUS IBATIBA

TECNOLOGIAS DIGITAIS NA FORMAGAO E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DOCENTE: DESAFIOS E
POSSIBILIDADES NO IFES CAMPUS IBATIBA

Eu, Maikom Joaquim B arbosa Ecard da Silva, estudante do Programa de Pos<3raduagdo em Educagdn, em nivel de Doutorado Acedémico, da
Universidade Federal de 580 Catos (UFSCar), convido vocé a parlicipsr da pesquiza 'Tecnologias Digitais na formagio e Desenvolvimento
Profissional Docente: Desafios e Posshilidales no IFES Campus Ibatiba', sob orientsgéo da Profa. Pds. Dra. Resa Maria Moraes
Anunciato.

& pesguisa pretende andisar & colaborsgio das Tecnologias Digikais de formagio e Conundeagdo (TDICS) no processo de formagSo dos
Licencisndos no Curso de Pedagodia Campus IbatibaES & de modo relexvo dento desse contexdo, & relacd entre & teoria & & prética docente
de Professores Formadores do Curso de Pedagogia do refenido instituto, aqueles que tenham exercido afivamente a prética docente durante o
enzino remoto emergendal , devido & pandemiapor COWD-19. Apesyusa sera condudda como um estudo de caso com pesguisa exploratoria de
naturezs gquditativa devdo & sua natureza investgativa e énfese na compreens&o profunda e contextusizads de un fendmeno especiico, que éa
integragi das TDIC s na Drmagéo e pratca docente. Sssim, buscase medisnte ss narrativas, didlogos einteracio evidenciar o efeito educacional
no pos-pandemia gersdo por meio desses tecnologiss nas praticss desenvolidas pelos Formadores do Curso na Brmsgéo proissions dos
Licenciandos em Pedagogiano IFES Campus [batiba.

wocé foi seledionado (&) por =er um Profezsor Fonmadaor do Curso de Pedagogia do IFES Campus lbatiba e por ter atuado como docente no
enzino remoto, dursnte o periodo do distanciamento socia em decowéncia da pandemiapor COWD-19. Inidalmente, wooé estd sendo convidado
a responder & um guestionaio eletrdnico contendo perguntas fechadss, com altemativas de respostas prédeinidas e perguntas abertas, O
guestion&io & constituido por qustro secdes: Inbrmagies Pessosiz, Formagio e Auagdo, Periodo Pandémico e Periodo Pas-Pand2mico. A partir
de zeu conzentimento neste Termo, no botéo de aceite abaixo , wocé terd acesso &s perguntas. Nessa etapa serd utilizada a plataibrma do Google
Forms —um dos componentes do splicstivo Google Docs —cuo fek de acesso a0 questionano esta snexsdo 0 consite de paricipegao que he bi
enviatdo atavés de correio eletrdnico e aplicativos de mensagens, sendo estes WhatzApp ebu Tdegram, em formato confdencid e individual em
todosos meios. O tempo previsto pars a paricipacio durante & aplicacio do guestionario & de, no maximo, vinte minutos.

Postedormente, vocé sera convidado (a) a parficipar de encontros com escuta sensivel, caracterizados como didogos profissionss. O primeiro
encontro serd redizado com aparticpagdo dos Professores Formadores do Curso de Pedsgogia do IFES Campus [batiba, colaboradores desta
pesuisa. O segundo encontro promoverd didlogos e discussies entre Licencisndos e Professores Formadores do Curan de Pedagodia para
trocas de expetiénass sobre o processo de brmagéo docente no contexto das TDICs. Os didogos profissionss serfo presenciss eoupor meio
do Google Meet coma ferramenta digital, cujotempo previsto em cada encontro & de, no maximo, seszerta minutos.

Assim como o Google Forms, o Meet & uma ferraments digitd que sdota diversss medidas de segwsanga para proteger As videochamadas,
inclundo controles para evitar invesdes tanto nas reunides viavieb gquanto nas ligsgdes. As gravacdes redizadss no Meet, armazenadss no
Google Dive, sf0 oiptografsdss para assegurar a privacidade & protegdo dos dados. O Meet néo ulliza o conteddo dos usudios pars ins
puklicitatios e coleta spenas 0s dados pessss necesséios para o Uso do aplicativo, como o e4nail delogin. Paragarantiv as responzahbilidad es
éticas e & conidencididad e das inbrmagdes, nenhum dado sobre o parlicipsnte, que ndo sejaos de interesse aos objetivos estabelecidos para
este estudo, serd exposto na diszertagdn dapesguisa. 8s3im sendo, s perguntss dos guestion o s e didogos profissionss néo serfo invasivas
& intimidade do participante & a sus identificagio ndo sard revelads sob nenhuma circunstancia, em fodas as etepas deste estudo logo | ceso haja
meng&o a nomes, a elas serao stribuidaso uso de nomesficticdos para analize dosdados, garantindo anonimsto nos resultados e publicagies.

0 Pesguizador responséwel realizard o acompanhamento de todoz oz procedimentos e atvidades desenvolvidas durante o frabdho. Sua
participacio nesta pesyuiza auwdlisrd na obtencdo de dados que poderdo er utilizados pars fing dentificos, propordionsndo maiores inormagd es
e discussies que poderdo trazer beneficios para & drea da Formagdo de Professores & processos de ensino-sprendizagem stravés das TDICs.
Além disso, wocd terd oportunic sdes para interagir com outroz sueitos da pesquiza, possikilitando a troca de saberes e experidncas conforme a
reslidade de cada particpante. Messa interagéo, o= sueitos também poderdo gprender com os enos e scertos dos demsis, sjudando-os a lidar
com possiveis dificddades que poszam surgir enquanto docentes do referido cursn. Yocé poderd se beneddar snda, dos resutados desta
pesguisa como um demento favordve a0 seu desenvolvimento pmﬁ&smna futuro, de modo gue sua particpacio & Wlmtana & n&n havera
guauer tipo de compensacéo em dinheiro. Disnte disso | & necessaio gue vocé tenha acesso exdusivo oudisponha de recursos e dispositivos,
tais como rede delnternet, celulares, notebooks, cumpl.,rtadaresetablets fue s&0 indispensavels 3 sua particpacao.

A quagquer momento vocé poderé dea’sﬂr depaticipar & retirar seu consentimento via solicitag3o por e-mail: maikomecand @estud snte uEcar br.
Sua recusa ou desisténoia ndo he traed nenhum prejuim proissional, sea em sus relagdo a0 pesgusador, & Instituicio em que trabshs ou &
Universidade Federd de S&0 Caros. Mo entanto, vde informar que a sus desisténeia s sera possivel nas etapas seguintes, caso ainda néo
tenhamosconcluidotodaz as trés etapas, vido gue ndoterd como exduiros dadosjé compilados e registrados, como andlize desta pesquiza,
Para & realizacdo dos diflogos proissionals, solicto sua autorizagdo para gravacis em audio das discussdes presendais e dos encontros
sincronos pelo Google Mest. Az gravecdes redizadss dursnte os didogos profissionsis serfo transcritas pelo pesyuissdor, gerantindo gque =e
mantenha o mais fidedigno possivel. Atranscigio o &s aravegd es feitas nos encontros dos grupos serd redizsdana integra peo pesguissdor. Os
daddos zerd0 armazenados em HD extemo para uso exclusivo da pesguiza e ndo zerdo sahvos em nuvem, & fim de garantir que n&o ocoma o
vazamento de inbrmagies. Ressdtase, s importéncia de o paricpante guardsr uma copia em seus amuvos, de todos 0s documentos
produzidos eletronicamente. Resgusdam-se a0s particp sntes todos os direitos conorme & Resolugio CNS n? 510 de 2016, bem como do Oficio
Circuar n® 22021 COMEPISECHNEMS, que verza sobre pesguisa realizada em ambiente virtud, respaldando o direito de receber aszisténeia
integral e gratuits, sssim comoressardmento com gastosdecorrentes da participacio da pesguiss eindenizsgio.

wooé receberd uma wia deste termo, rubricads em todas ss paginss pelo pesguisador, onde consta o teleone e endereco do pesguissdor
principal . Yook poderd firer suss dividas sabre o projetn e sua parficipagfo agora ou a qualguer momento, dém da garantia a0 acesso dos
resutados da pesguisa. Wee inormar snda, que este projeto de pesquiss D sprovado por um Comité de Etica em Pesguisa (CEP) que € um
dryd0 que protege o bem-estar dos paticipantes de pesquisss. O CEP & responsével pela avdisgio e scompanhamento dos sspecto s éicos de
todas az pesquzas envolvendo seres humanos, visando garantir a dignidade, oz direitos, a seguranga e o bem-estar doz parficpantes de
pesfuisas. Ceso vocé tenha dividas elbu perguntas sobre seus direitos como partidpante deste estudo |, entre em contato com o Comité de Etica
em Pesquisa em Seres Humanos (CEP) da UFSCa que estd vinculado & Pro-Reitoria de Pesquiza da universidade, locdizado no prédio da
reitoria (drea sul do campus S&0 Carlos). Endereco: Rodovia Washington Lufs km 235 - CEP: 13.565-905 - S&0 Catos-SP. Telebne: (16) 3351-
9655, E-mail: cephumanos@ufscar br Horario de stendimento: das 08:30 a5 11:30.

2 CEP esta vincuado & Comissdio Hacional de Etica em Pesquisa (CONEP) do Consdho Naciond de Sadde (CNS), e 0 2eu fundonamento e
stuagso 580 regidos pelss normativas oo CMSConep. A COMER tem & fungdo de implementar a5 normas e direfrizes regulamentadoras de
pesquisas envolvendo seres humsanos, sprovadas peo CHE| também atusndo conjuntamente com uma rede de Comités de Efica em Pesguisza
(CEP)orysnizados nas instituicies onde as pesguizas se redizam. Endereco: SRTY 701, Via W 5 Morte, lote D - Edificio PO 700, 3° andar - &34
More - CEP: 70719-040 - Brasilia-DF . Telefone: (617 3315-5877 E-mail: conep@saude.govbr

Dados para contato (24 horas por dia e sete dias por sermana):

Pesquisador Rezponsawel: Maikom Joaquim Barbosa Ecard da Silva

Contato telefinico: (287 99957-94023

E-mail: maikomecard [@estudante ufscar.br

https://docs.google.com/forms/d/11-SrBOti9mvu80oxb8Vd9XjOgfZT3_A7fQk_uTOAyAXO0/edit 2/16
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1. Declaro que li e compreendi o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido *
descrito acima, incluindo os seus objetivos, riscos e beneficios de minha
participagao na pesquisa.

Marque todas que se aplicam.

Concordo em participar desta pesquisa.

FORMADORES DO CURSOS DE PEDAGOGIA

SEGAO 1: INFORMAGOES PESSOAIS

2.  1- Seu nome completo *

3. 2- Seu melhor endereco de e-mail *

4. 3-Suaidade *

5. 4- Seu numero de telefone *

WhatsApp e/ou Telegram preferencialmente

6. 5-Local de residéncia *

Né&o precisa citar o enderego completo (Apenas cidade/bairro, distrito, zona rural...)

https://docs.google.com/forms/d/11-SrBOti9mvu80oxb8Vd9XjOgfZT3_A7fQk_uTOAyAXO0/edit 3/16
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7. 6- Voceé utiliza Internet fora da escola? *

Se SIM, descreva o tipo de dispositivo utilizado (celular, computador, tablet e etc.), se é de uso
pessoal ou compartilhado, em casa ou no trabalho, além de outras informagbes que achar
relevante a pergunta.

8. 7- Qual a média de tempo (horas e minutos) que vocé se disponibiliza para utilizar *
a Internet diariamente?

9. 8- Quais os tipos de conteudos que vocé mais acessa na Internet e para quais *
finalidades?

Lazer, trabalho, estudos e/ou outros...

https://docs.google.com/forms/d/11-SrBOti9mvu80oxb8Vd9XjOgfZT3_A7fQk_uTOAyAXO0/edit
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10. 9- Com base no texto “A faca e o bolo”, quais os beneficios e os cuidados que *
devemos ter ao lidar com as TDICs e, principalmente, com a Inteligéncia Artificial?

AFACAEOBOLO

A faca e o talher mais antigo e foi criada ha 1,5 milhées de anos pelo
Homo Erectus. Esse utensilio de corte teve a sua primeira
configuracao fisica feita de pedra, para beneficiar a raca humana. A
partir dai, o objeto foi evoluindo e hao deixou mais de fazer parte da
rotina dos homens. Através dessa evolugao, a faca passou a ser
utilizada para diversos fins (bem e mal), como no simples ato de
cortar um bolo, por exemplo. No entanto, se quem a utiliza nao
souber manusea-la adequadamente, pode sofrer sérios ferimentos,
cujos danos podem ser, até mesmo, irreversiveis. A verdade €& que a
faca foi criada para auxiliar,
mas nao para ferir; assim
também como foi criada para
beneficiar, mas nao para
causar riscos e prejudicar a
humanidade. Portanto, quem
tem a expertise para saber
lidar bem com a faca, também
sabe degustar um delicioso
pedaco de bolo.

Baseado no texto de Junior Dorigatti/CIMO Tecnologia a Fio.

SECAO 2: FORMAGAO E ATUAGAO

Os eixos de didlogo com os professores iniciantes que
conduzirdo os Didlogos Profissionais que serdo desenvolvidos a partir de
questdes geradoras abaixo elencadas.

https://docs.google.com/forms/d/11-SrBOti9mvu8oxb8Vd9XjOgfZT3_A7fQk_uTOAyAXO0/edit 5/16
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11. 1- Qual é a sua graduagao, o ano que iniciou o curso e o ano de sua colagaode *
grau?

12. 2-Vocé se graduou em institui¢ao publica ou privada? Onde? *

13.  3- Qual foi a modalidade do seu curso de graduagao? *

Marcar apenas uma oval.

Presencial
Semipresencial

EAD

14. 4- De modo geral, ha quanto tempo vocé atua como docente? *

https://docs.google.com/forms/d/11-SrBOti9mvu80oxb8Vd9XjOgfZT3_A7fQk_uTOAyAXO0/edit 6/16
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15. 5- Ha quanto tempo vocé atua no IFES como docente e, de modo especifico,no *
Campus de Ibatiba?

16. 6- Como professor no IFES, vocé ja atuou ou atua: *

Marque todas que se aplicam.

Ensino Médio Integrado.
Graduacao

Pés- graduagao (Lato sensu)
Pés-graduacao (stricto sensu)

Outros

17. 7- Como professor no IFES Campus Ibatiba, vocé ja atuou ou atua: *

Marque todas que se aplicam.

Ensino Médio Integrado.
Graduacao

Pés- graduagao (Lato sensu)
Pés-graduacao (stricto sensu)

Outros

18. 8- Qual(s) disciplina(s) vocé leciona no Curso de Pedagogia do IFES Campus  *
Ibatiba?

https://docs.google.com/forms/d/11-SrBOti9mvu8oxb8Vd9XjOgfZT3_A7fQk_uTOAyAXO0/edit 7/16
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19. 9- Com base no texto abaixo, como vocé observa o processo coletivo de formagao  *
continuada desenvolvida pelos docentes do Curso de Pedagogia no Campus de
Ibatiba?

FORMACAO CONTINUADA

A formacao continuada tem como ponto de partida a propria
experiéncia da pratica pedagogica exercida diariamente. Ao
problematizar questées relativas a aprendizagem e ao fazer
pedagogico, esse tipo de formacao assume um carater dialogico e
colaborativo, em que a troca de experiéncias e de saberes favorecem a
solidificacao dos ambientes de formacao mutua. Assim, cada professor
e convocado a assumir simultaneamente os papeis de formador e
formando, configurando uma dinamica horizontal de desenvolvimento
profissional. Novoa sustenta que é justamente nesse ambiente coletivo
que a pratica docente se renova, promovendo o engajamento dos
professores na construgdo de respostas criativas e coletivas aos
desafios educacionais contemporaneos.

NOVOA, Antanio. Entre a formacio e a profissdo: ensaio sobre o modo como nos tornamos professores.
Curriculosem Franteiras, v. 19, n. 1, p. 198-208, jan_fabr. 2019.

https://docs.google.com/forms/d/11-SrBOti9mvu80oxb8Vd9XjOgfZT3_A7fQk_uTOAyAXO0/edit 8/16
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SECAO 3: PERIODO PANDEMICO

Os eixos de didlogo com os professores experientes que
conduzirdo os Didlogos Profissionais que serdo desenvolvidos a partir de
questodes geradoras abaixo elencadas. Destina-se aos

Professores que
tenham exercido ativamente a pratica docente durante o ensino remoto emergencial,
devido a pandemia por Covid-19, seja na rede privada ou na rede publica de ensino.

20. 1-Voceé teve algum tipo de dificuldade ao acessar a Internet para suas praticas *
pedagdgicas, durante o ensino remoto emergencial?

Se SIM, por gentileza, explique qual foi o problema.

https://docs.google.com/forms/d/11-SrBOti9mvu80oxb8Vd9XjOgfZT3_A7fQk_uTOAyAXO0/edit 9/16
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21. 2-Voceé enfrentou algum tipo de dificuldade para utilizar as interfaces e *
ferramentas digitais durante o periodo pandémico, para desenvolver as suas
atividades docentes?

Marcar apenas uma oval.

Sim, porque eu nédo sabia lidar com elas.
Sim, mas apenas com algumas delas.

Eu néo tive qualquer problema para produzir conteudos, atividades e ministrar
minhas aulas online.

22. 3- Dentre os dispositivos abaixo, qual o que vocé mais utilizou para acessaras *
interfaces e ferramentas digitais para desenvolver suas praticas pedagdgicas,
durante o ensino remoto emergencial?

Marque todas que se aplicam.

Computador/Desktop.
Notebook/Laptop.
Tablet/iPad.
Celular/Smartphone.
NDA.

23. 4- Dentre as interfaces e ferramentas digitais citadas abaixo, quais foram as que vocé
mais utilizou durante o ensino remoto emergencial, como recurso pedagdégico em suas
praticas docentes?

Marque todas que se aplicam.

WhatsA
Google Google Google Google
AVA/Moodle Zoom e/ou
Classroom Meet Forms Docs
Telegra

Sala Virtual
Aulas Sincronas
Atividades
Comunicacao e

Relacionamento
com a turma

https://docs.google.com/forms/d/11-SrBOti9mvu80oxb8Vd9XjOgfZT3_A7fQk_uTOAyAXO0/edit 10/16
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24. 5-Vocé ja utilizava as tecnologias digitais (TDICs) para as praticas pedagégicas *
antes da pandemia?

Marcar apenas uma oval.

Sim, constantemente.

Sim, mas raramente em algumas atividades de interesse.

Sim, mas apenas quando por exigéncia da instituicao de ensino.
Nao, eu nao utilizava as TIDCs para a pratica docente.

Nao, porque eu ainda ndo exercia a pratica docente antes da pandemia.

25.  6- Na sua percepcao como professor, vocé observou facilidades e dificuldades *

entre os alunos para lidar com os estudos através das TDICs, durante o periodo
do ensino remoto emergencial?

Por gentileza! Explique bem e com clareza a sua resposta .

26. 7- Onde vocé exerceu a sua pratica docente durante a pandemia por COVID-19? *

Por gentileza! Explique modalidade, disciplina, série ...

SECAO 4: POS-PANDEMIA

Os eixos de dialogo com os professores experientes que
conduzirdo os Didlogos Profissionais que serdo desenvolvidos a partir de
questdes geradoras abaixo elencadas.

https://docs.google.com/forms/d/11-SrBOti9mvu80oxb8Vd9XjOgfZT3_A7fQk_uTOAyAXO0/edit 11/16
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27. 1- Atualmente, com que frequéncia voceé utiliza as TDICs como recurso didatico *
em suas praticas docentes?

Marcar apenas uma oval.

Constantemente.
Apenas em algumas atividades de interesse.
Apenas quando por exigéncia da instituicao de ensino.

Nao, eu nao utilizo as TIDCs para a pratica docente.

28. 2- Dentre as interfaces e ferramentas digitais citadas abaixo, quais as que vocé utiliza
como recurso pedagogico nos dias atuais?

Marque APENAS uma opgao para cada uma das 4 finalidades

Marque todas que se aplicam.

WhatsA
Google Google Google Google
AVA/Moodle Zoom e/ou
Classroom Meet Forms Docs
Telegra

Sala Virtual
Aulas Sincronas
Atividades

Comunicacgao e
Relacionamento
com a turma

29. 3- Atualmente, dentre os dispositivos abaixo, qual o que vocé mais utiliza para *
acessar as interfaces e ferramentas digitais para desenvolver suas praticas
pedagdgicas?

Marque todas que se aplicam.

Computador/Desktop.
Notebook/Laptop.
Tablet/iPad.

Celular.

NDA.

https://docs.google.com/forms/d/11-SrBOti9mvu80oxb8Vd9XjOgfZT3_A7fQk_uTOAyAXO0/edit 12/16
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30. 4- Numa visao ampla, como vocé observa o grau de facilidade e dificuldade de *
seus alunos ao lidar com as TDICs no processo de ensino-aprendizagem?

Por gentileza! Explique bem e com clareza a sua resposta.

31. 5- De modo geral, como vocé observa as facilidades e dificuldades da equipe *
docente a qual esta inserido/a, ao lidar com as TDICs como pratica pedagdgica?

32. 6- Como considera suas proprias habilidades ao lidar com as TDICs em suas *
praticas pedagdgicas?

Marcar apenas uma oval.

Excelentes.
As vezes tenho dificuldades.
Tenho muitas dificuldades.

NDA.
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33. 7- Anecessidade de utilizar as TDICs durante o periodo pandémico contribuiu *
para ampliar seu conhecimento sobre como lidar com essas tecnologias digitais
na atualidade, em suas praticas pedagogicas?

34. 8- Voceé busca fontes de pesquisa para adquirir conhecimento sobre como lidar *
com as TDICs em suas praticas pedagdgicas?

Considere SIM (1), NAO (2) E AS VEZES (3) Se 1 ou 3, quais tipos de fontes?

35. 9-Qual é a sua visao sobre a importancia da formagao continuada e o *
desenvolvimento profissional docente, com enfoque especial nas teorias e
praticas pedagdgicas associadas as TDICs?

https://docs.google.com/forms/d/11-SrBOti9mvu80oxb8Vd9XjOgfZT3_A7fQk_uTOAyAXO0/edit 14/16
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36. 10- Voceé ja realizou ou esta realizando algum curso para sua formacgao *
continuada como complemento da formagao inicial, de modo a contribuir como
um elemento de desenvolvimento profissional, principalmente em relagao ao
uso das TDICs em suas praticas pedagdgicas? Qual (s)?

37. 11- Voceé tem conhecimento sobre a Revolucao 4.0 e 5.0 - também *
denominadas como Industria 4.0 e 5.0 — e como esse processo de transi¢ao
podera influenciar no seu futuro profissional?

Marcar apenas uma oval.

Sim, eu estou atento/a.
Sim, mas eu ndo me preocupo.
Jéa ouvi falar, mas ndo me interessei em buscar conhecimento.

Nao, eu ndo sei do que se trata.

Este contetdo néo foi criado nem aprovado pelo Google.

Google Formularios
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