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.
Ao 11º (décimo primeiro) dia do mês de outubro de 2022, às 09h47min, na sede do Instituto
Federal do Espírito Santo – Campus Ibatiba, localizado na Avenida 7 de Novembro, nº 40,
Bairro Centro, Ibatiba/ES, na sala de reuniões do bloco C, realizou-se a reunião ordinária do
Conselho de Gestão com os membros participantes abaixo-assinados. O Presidente do
Conselho de Gestão, Senhor Eglon Rhuan Salazar Guimarães, abriu a reunião
cumprimentando a todos presentes e, em resposta ao questionamento de alguns membros
conselheiros passou para apresentação de alguns informes (Pauta 04). Eglon repassou a
informação, obtida na última reunião do Fórum de Diretores Gerais, de que constava o registro
de 307 inscrições para o Processo Seletivo dos cursos técnicos do Campus Ibatiba do Ifes,
parabenizando a equipe de divulgação e comissão do PS – Edital nº 084/2022, pelo número de
inscrições superior a anos anteriores mesmo diante de tantas dificuldades. Eglon informou da
aprovação, pelo CEPE, do curso de Licenciatura em Pedagogia do Campus Ibatiba e
esclareceu que devido a delicadeza das pautas que seriam (foram) analisadas pelo Conselho
Superior do Ifes, na última reunião, não foi incluído como pauta, para aquela ocasião, o curso
de pedagogia do campus. Ainda a este respeito, Wilson esclareceu sobre a possibilidade de
aprovação Ad referendum pelo Reitor e do projeto do curso passar posteriormente no
Conselho Superior do Ifes para validação. Na oportunidade, Wilson informou sobre o
andamento dos trabalhos da Comissão do Processo Seletivo para divulgação do novo curso
de Licenciatura em Pedagogia. Na sequência, Eglon passou para a Pauta 01: Levantamento
das potencialidades e fragilidades do Campus Ibatiba. Foram apontadas pelos membros, 
como FRAGILIDADES: 

Número baixo de vagas (docentes e TAE`S);
Dificuldade em prover as vagas existentes em TAE;
Processo seletivo não condizente com a realidade do interior (alunos e servidores);
Falta de capacitação em atendimento educacional especializado e em novas tecnologias;
Baixo orçamento que vem reduzindo ao longo dos anos;
Laboratório B204 com número insuficiente de computadores;
Demora para ligar os computadores do laboratório B204;
Turmas de primeiro ano com muitos alunos;
Alto índice de evasão;
Baixa permanência e êxito;
Alto número de fiscalização de contratos centralizados em alguns servidores;
Divulgação do Campus e do Ifes em geral;
Projeto elétrico do Bloco B;
Quantidade insuficiente de salas de aula;
Link de internet insuficiente;
Falta de laboratório de física;
Baixa procura nos cursos do Campus;
Falta de um núcleo incubador;
Baixa aderência à verticalização por parte dos alunos;
Excesso de atividades para os alunos;
Carga horária alta dos docentes que executam projetos institucionais.

 Devido à dificuldade de encontrar candidatos aprovados que estejam interessados no
provimento para os cargos vagos/disponíveis nos campi de interior, sobretudo para os cargos

 de nível médio e técnico (cargos de nível C e D), o conselheiro Eder Maurício, representante
 titular dos servidores Técnico-Administrativos em Educação, solicitou consignar em ata as

 sugestões apresentadas pela categoria, na tentativa de minimizar essa fragilidade do campus. 
A primeira sugestão é que os concursos sejam regionalizados e destinados especificamente



ao campus com demanda (ou ao menos, que sejam informadas no edital os campi com vaga
para provimento imediato), especialmente nos casos de concursos públicos para TAE, nível C

 e D, dado a defasagem salarial; na impossibilidade, sugere-se que a prova seja aplicada nos
campi, pois depreendemos que essa medida facilitaria para que o candidato da região se

 habilite em prestar o concurso público de provas.
Como POTENCIALIDADES, foram elencados pelos membros conselheiros:

Marca Ifes;
Qualidade do ensino;
Infraestrutura;
Programas de assistência estudantil;
Iniciação científica e extensão;
Profissionais qualificados;
Espaço disponível para expansão no período noturno;
Arranjo produtivo local que possibilita a abertura de novos cursos;
Clima organizacional;
Alto número de parcerias;
Campus bem localizado diante das características socioeconômicas;
Empresa Jr.

Pauta 02: Levantamento das pautas prioritárias para o Campus Ibatiba no triênio 2023-
 2025. Listadas as fragilidades e as potencialidades, Eglon sugeriu estabelecer as principais 

 prioridades para o campus. Nesse sentido, foram elencadas:

Conclusão dos projetos estruturais em andamento (auditório/biblioteca e Projeto elétrico
do bloco B);
Implantar e executar o plano de ação;
Regionalizar a oferta de vagas nos concursos;
Discutir a abertura de novos cursos no Campus;
Trabalhar a permanência e êxito (deficit educacional dos alunos, alunos com
necessidades específicas, etc);
Capacitação em didática, novas metodologias e tecnologias em ensino-aprendizagem
/avaliação.

Pauta 03: Setores que deverão ter atendimento durante o período noturno a partir do
ano de 2023. Após ouvir a opinião de alguns membros, o encaminhamento dado, para esta
pauta, foi que a gestão do ensino faça a análise, junto aos setores que demandam
(demandarão) atendimento noturno, sobretudo em como se dará o atendimento e a
reorganização da mão de obra atual do campus para funcionamento dos setores que deverão
ter atendimento durante o período noturno a partir do ano de 2023 com o início do curso de

Dapedagogia. Pauta 04: Informes.  interrupção dos efeitos da portaria que concedeu, por 06
(seis) meses, a licença para tratar de interesses particulares (sem vencimento) do servidor
Adaucy Menegatti Lemos Júnior, tendo em vista a quantidade de demandas para um único

 servidor/coordenador em exercício no setor de TI do campus. Do andamento da obra de
construção do auditório e biblioteca do Campus e da realização do teste de resistência do
concreto, após a nova concretagem dos pilares. Não havendo mais nenhum assunto a ser

agradeceu a participação de todos, dando por encerrada a reunião às tratado, Eglon 11h58
min. Registra-se que o membro representante, Plínio Ferreira Guimarães ausentou-se da sala
de reuniões as 10:40, pois necessitava ministrar aulas e não mais retornou; e, Arnaldo
Henrique de Oliveira Carvalho participou da reunião a partir das 10:49 pelo mesmo motivo. A
presente ata vai por mim assinada, Maiara Goldner de Souza Pinto, secretária desta reunião,
por Eglon Rhuan Salazar Guimarães, Diretor-Geral e Presidente do Conselho de Gestão do
Campus Ibatiba, que presidiu os trabalhos, e pelos membros presentes no Conselho de
Gestão.



Ibatiba/ES, 11 de outubro de 2022.
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