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ATA N° 006-2022-CGC-IBA

Ao 11° (décimo primeiro) dia do més de outubro de 2022, as 09h47min, na sede do Instituto
Federal do Espirito Santo — Campus lbatiba, localizado na Avenida 7 de Novembro, n° 40,
Bairro Centro, Ibatiba/ES, na sala de reunides do bloco C, realizou-se a reunido ordinaria do
Conselho de Gestdo com os membros participantes abaixo-assinados. O Presidente do
Conselho de Gestdo, Senhor Eglon Rhuan Salazar Guimaraes, abriu a reunido
cumprimentando a todos presentes e, em resposta ao questionamento de alguns membros
conselheiros passou para apresentacao de alguns informes (Pauta 04). Eglon repassou a
informacdo, obtida na ultima reunido do Forum de Diretores Gerais, de que constava o registro
de 307 inscricbes para o Processo Seletivo dos cursos técnicos do Campus Ibatiba do Ifes,
parabenizando a equipe de divulgacdo e comissédo do PS — Edital n® 084/2022, pelo nimero de
inscrigcbes superior a anos anteriores mesmo diante de tantas dificuldades. Eglon informou da
aprovacao, pelo CEPE, do curso de Licenciatura em Pedagogia do Campus lbatiba e
esclareceu que devido a delicadeza das pautas que seriam (foram) analisadas pelo Conselho
Superior do Ifes, na ultima reunido, nao foi incluido como pauta, para aquela ocasido, 0 curso
de pedagogia do campus. Ainda a este respeito, Wilson esclareceu sobre a possibilidade de
aprovacao Ad referendum pelo Reitor e do projeto do curso passar posteriormente no
Conselho Superior do Ifes para validacdo. Na oportunidade, Wilson informou sobre o
andamento dos trabalhos da Comissé&o do Processo Seletivo para divulgacdo do novo curso
de Licenciatura em Pedagogia. Na sequéncia, Eglon passou para a Pauta 01: Levantamento
das potencialidades e fragilidades do Campus Ibatiba. Foram apontadas pelos membros,
como FRAGILIDADES:

* Numero baixo de vagas (docentes e TAE'S);

 Dificuldade em prover as vagas existentes em TAE;

* Processo seletivo ndo condizente com a realidade do interior (alunos e servidores);
* Falta de capacitacdo em atendimento educacional especializado e em novas tecnologias;
* Baixo orgamento que vem reduzindo ao longo dos anos;

e Laboratério B204 com namero insuficiente de computadores;

e Demora para ligar os computadores do laboratério B204;

e Turmas de primeiro ano com muitos alunos;

* Alto indice de evaséo;

* Baixa permanéncia e éxito;

* Alto nimero de fiscaliza¢do de contratos centralizados em alguns servidores;
* Divulgacdo do Campus e do Ifes em geral;

* Projeto elétrico do Bloco B;

¢ Quantidade insuficiente de salas de aula;

* Link de internet insuficiente;

* Falta de laboratorio de fisica;

* Baixa procura nos cursos do Campus;

* Falta de um nucleo incubador;

* Baixa aderéncia a verticalizagéao por parte dos alunos;

* Excesso de atividades para os alunos;

» Carga horéria alta dos docentes que executam projetos institucionais.

Devido a dificuldade de encontrar candidatos aprovados que estejam interessados no
provimento para os cargos vagos/disponiveis nos campi de interior, sobretudo para os cargos
de nivel médio e técnico (cargos de nivel C e D), o conselheiro Eder Mauricio, representante
titular dos servidores Técnico-Administrativos em Educacdo, solicitou consignar em ata as
sugestdes apresentadas pela categoria, na tentativa de minimizar essa fragilidade do campus.
A primeira sugestdo € que 0s concursos sejam regionalizados e destinados especificamente



ao campus com demanda (ou ao menos, que sejam informadas no edital os campi com vaga
para provimento imediato), especialmente nos casos de concursos publicos para TAE, nivel C
e D, dado a defasagem salarial; na impossibilidade, sugere-se que a prova seja aplicada nos
campi, pois depreendemos que essa medida facilitaria para que o candidato da regido se
habilite em prestar o concurso publico de provas.

Como POTENCIALIDADES, foram elencados pelos membros conselheiros:

* Marca lfes;

e Qualidade do ensino;

* Infraestrutura;

* Programas de assisténcia estudantil;

* Iniciacéo cientifica e extenséo;

* Profissionais qualificados;

* Espaco disponivel para expansao no periodo noturno;

* Arranjo produtivo local que possibilita a abertura de novos cursos;
e Clima organizacional;

* Alto numero de parcerias;

e Campus bem localizado diante das caracteristicas socioecondémicas;
* Empresa Jr.

Pauta 02: Levantamento das pautas prioritarias para o Campus lbatiba no triénio 2023-
2025. Listadas as fragilidades e as potencialidades, Eglon sugeriu estabelecer as principais
prioridades para o campus. Nesse sentido, foram elencadas:

* Conclusao dos projetos estruturais em andamento (auditério/biblioteca e Projeto elétrico
do bloco B);

* Implantar e executar o plano de acéo;

* Regionalizar a oferta de vagas nos concursos;

e Discutir a abertura de novos cursos no Campus;

e Trabalhar a permanéncia e éxito (deficit educacional dos alunos, alunos com
necessidades especificas, etc);

* Capacitacdo em didatica, novas metodologias e tecnologias em ensino-aprendizagem
/avaliacao.

Pauta 03: Setores que deverédo ter atendimento durante o periodo noturno a partir do
ano de 2023. ApGs ouvir a opinido de alguns membros, o encaminhamento dado, para esta
pauta, foi que a gestdo do ensino faca a analise, junto aos setores que demandam
(demandardo) atendimento noturno, sobretudo em como se dar4d o atendimento e a
reorganizacdo da mao de obra atual do campus para funcionamento dos setores que deveréo
ter atendimento durante o periodo noturno a partir do ano de 2023 com o inicio do curso de
pedagogia. Pauta 04: Informes. Da interrupgdo dos efeitos da portaria que concedeu, por 06
(seis) meses, a licenca para tratar de interesses particulares (sem vencimento) do servidor
Adaucy Menegatti Lemos Junior, tendo em vista a quantidade de demandas para um uUnico
servidor/coordenador em exercicio no setor de Tl do campus. Do andamento da obra de
construcdo do auditorio e biblioteca do Campus e da realizacdo do teste de resisténcia do
concreto, apés a nova concretagem dos pilares. Ndo havendo mais nenhum assunto a ser
tratado, Eglon agradeceu a participacdo de todos, dando por encerrada a reunidao as 11h58
min. Registra-se que o membro representante, Plinio Ferreira Guimardes ausentou-se da sala
de reunides as 10:40, pois necessitava ministrar aulas e ndo mais retornou; e, Arnaldo
Henrique de Oliveira Carvalho participou da reunido a partir das 10:49 pelo mesmo motivo. A
presente ata vai por mim assinada, Maiara Goldner de Souza Pinto, secretaria desta reunido,
por Eglon Rhuan Salazar Guimarées, Diretor-Geral e Presidente do Conselho de Gestdo do
Campus Ibatiba, que presidiu os trabalhos, e pelos membros presentes no Conselho de
Gestéao.



Ibatiba/ES, 11 de outubro de 2022.
Eglon Rhuan Salazar Guimaraes
(Presidente — Diretor Geral do Campus Ibatiba)
Maiara Goldner de Souza Pinto
(Secretaria — Chefe de Gabinete)
Dihego de Oliveira Azevedo
(Membro Nato: Diretor de Pesquisa, Pds-graduacéo e Extensao)
Genésio Guedes de Morais
(Membro Nato: Diretor de Administracédo e Planejamento)
Wilson Augusto Costa Cabral
(Membro Nato: Diretor de Ensino)
Maycon da Silva Raider
(Membro Nato: Coordenador Geral de Administracdo e Planejamento)
Edvaldo Martins de Melo
(Membro Nato: Coordenador Geral de Gestdo de Pessoas)
Mardem Ribeiro Rocha Barbosa
(Membro Nato: Coordenador Geral de Extensao)
Wemerson Bruno Henriques
(Membro Nato: Coordenador de Tecnologia da Informagéo)
Flavio Costa de Cerqueira
(Membro Nato: Coordenadoria Geral de Ensino)
Paula Karolina Rangel Amorim
(Membro Nato: Coordenadoria de Laboratorios)
Benvindo Sirtoli Gardiman Junior
(Membro Representante: Coordenadoria do curso de Bacharelado em Engenharia Ambiental)
Arnaldo Henrique de Oliveira Carvalho
(Membro Representante: Coordenadoria do curso técnico em Meio Ambiente)
Diogo de Azevedo Lima
(Membro Representante: Coordenadoria do curso técnico em Florestas)

Plinio Ferreira Guimarées



(Membro Representante: Coordenadoria da Po6s-Graduagdo em Educacdo Ambiental e
Sustentabilidade)

Eder Mauricio Guedes
(Representante dos servidores Técnico-administrativos em Educacgéo — Titular)
Luiz Santiago Souza Do Nascimento De Lacerda

(Representante dos servidores docentes — Titular)

(Assinado digitalmente em 17/10/2022 05: 35)

ARNALDO HENRIQUE DE OLIVEIRA CARVALHO

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR
IBA-CCTMA (11.02.23.01.08.02.04)
Matricula: 1627569

(Assinado digitalmente em 17/10/2022 12:54)
DIHEGO DE OLIVEIRA AZEVEDO
DIRETOR - TITULAR
IBA-DPPGE (11.02.23.09)

Matricula: 2113727

(Assinado digitalmente em 17/10/2022 08:17)
EDER MAURICIO GUEDES
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

IBA-CEF (11.02.23.01.06.01.02)
Matricula: 2145044

(Assinado digitalmente em 14/10/2022 16:24)
EGLON RHUAN SALAZAR GUIMARAES
DIRETOR GERAL - TITULAR
IBA (11.02.23)

Matricula: 1872101

(Assinado digitalmente em 18/10/2022 17:36)
GENESIO GUEDES DE MORAIS
DIRETOR- TITULAR
IBA-DIAPL (11.02.23.07)

Matricula: 1059259

(Assinado digitalmente em 03/11/2022 14:01)
MAIARA GOLDNER DE SOUZA PINTO
CHEFE DE GABINETE - TITULAR
IBA-GABDG (11.02.23.01.01)

Matricula: 1889180

(Assinado digitalmente em 17/10/2022 08:53)

(Assinado digitalmente em 18/10/2022 12:52)
BENVINDO SIRTOLI GARDIMAN JUNIOR
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR
IBA-CCBEA (11.02.23.01.08.02.08)

Matricula: 2970561

(Assinado digitalmente em 18/10/2022 11:04)
DIOGO DE AZEVEDO LIMA
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR
IBA-CCTF (11.02.23.01.08.02.03)

Matricula: 2250174

(Assinado digitalmente em 14/10/2022 16:09)
EDVALDO MARTINS DE MELO
COORDENADOR - TITULAR
IBA-CGGP (11.02.23.10)

Matricula: 2422712

(Assinado digitalmente em 17/10/2022 12:35)
FLAVIO COSTA DE CERQUEIRA
COORDENADOR - TITULAR
IBA-CGEN (11.02.23.01.08.02)

Matricula: 1884372

(Assinado digitalmente em 18/10/2022 09:34)
LUIZ SANTIAGO SOUZA DO NASCIMENTO DE
LACERDA
PROFESSOR DO ENSINO BASI CO TECNICO E TECNOLOGICO
IBA-CCBEA (11.02.23.01.08.02.08)

Matricula: 1086008

(Assinado digitalmente em 17/10/2022 10:06)
MARDEM RIBEIRO ROCHA BARBOSA
COORDENADOR - TITULAR
IBA-CEX (11.02.23.01.07.04)

Matricula: 1843136

(Assinado digitalmente em 17/10/2022 10:44)



MAY CON DA SILVA RAIDER
COORDENADOR - TITULAR
IBA-CGAO (11.02.23.01.06.01)
Matricula: 2059348

(Assinado digitalmente em 18/10/2022 17:29)
PLINIO FERREIRA GUIMARAES
COORDENADOR - TITULAR
IBA-CPG (11.02.23.01.07.02)

Matricula: 1728482

(Assinado digitalmente em 18/10/2022 10:32)
WILSON AUGUSTO COSTA CABRAL
DIRETOR - TITULAR
IBA-DIREN (11.02.23.08)

Matricula: 1162107

PAULA KAROLINA RANGEL AMORIM
COORDENADOR - TITULAR
IBA-CLB (11.02.23.01.07.06)
Matricula: 2315162

(Assinado digitalmente em 18/10/2022 08: 16)
WEMERSON BRUNO HENRIQUES
COORDENADOR - TITULAR
IBA-CTI (11.02.23.06)

Matricula: 1452723
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